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အခန်ိုး(၂) 

စောိုးသုံိုး သ က ောက ယ်ထ ရိုး လုြ်ငန်ိုး နှ င့််စြ် လ ဉ ်ိုး၍ သုထတ သန ပြြုပခ ငိ်ုး  

၃။ ဦီးစ ီးဌောနသည် - 

( က ) က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောငမ်ှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ လ  အပ်ရသော စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီး 

ဆ  င် ော စစ်တမ်ီးရကောက်ယ ပခငီ်းနှင့်် သ ရတသနပပြုပခင်ီးတ  ို့က   အမျ  ြုီးအစောီးအလ  က် 

ပဖစ်ရစ၊ ရေသအလ  က်ပဖစ်ရစ၊ ကဏ္ဍအလ  က်ပဖစ်ရစ ရဆောင ်ွက် မည်။ 

( ခ ) နညီ်းဥပရေခ ွဲ (က) အ  ရဆောင ်ွက် ောတ င် သက်ဆ  င် ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့ 

အစည်ီး၊ တကကသ  လ်၊ ရကောလ ပ်၊ သ ပပ ၊ ရကျောင်ီး ၊ အသငီ်းအဖ ွဲွဲ့တ  ို့နငှ့်် ပ ီးရပါင်ီး 

ရဆောင ်ွက်န  င်သည်။ 

( ဂ ) နညီ်းဥပရေခ ွဲ (က) အ  ရဆောင ်ွက်ရသော စစ်တမ်ီးနှင့် ် သ ရတသနပပြုရတ ွဲ့ ှ ချက် 

တ  ို့က   လ  အပ်ပါက ရကော်မ ှငထ်  တငပ်ပ မည်။  

( ဃ ) စစ်တမ်ီးနှင့်် သ ရတသနပပြုရတ ွဲ့ ှ ချက်တ  ို့က   လ  အပ်ပါက ပဖန်ို့ရဝပခင်ီးပပြုန  င်သည်။ 

အခန်ိုး ( ၃ ) 

ထကေ်ာမ္ ရှင်   ွဲွဲ့စည်ိုးပခ ငိ်ုးနှ င့််အစ ည်ိုးအ ထဝိုးက င်ိုး ြပခ ငိ်ုး 

၄။ ဝန်ကက ီးဌောနသည် ရကော်မ ှငတ် င် န  ငင် ့်ဝန်ထမီ်းမဟ တ်သည့်် ရကောမ် ှငအ်ဖ ွဲွဲ့ဝငမ်ျောီးက   

အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့က ထည့််သ င်ီးဖ ွဲွဲ့စညီ်းန  င်ရ ီးအတ က် ရအောက်ပါအတ  ငီ်းရဆောင် ွက် မည်- 

( က ) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ောအသငီ်းအဖ ွဲွဲ့မျောီးမှ က  ယ်စောီးလှယ်မျောီး၏ အမည်စော င်ီး 

ရတောင်ီးခ ပခငီ်း။ 

( ခ ) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ော ကျွမ်ီးကျငသ်  အမည်စော င်ီးပပြုစ ပခငီ်း။ 

၅။ န  ငင် ့်ဝန်ထမီ်းမဟ တ်ရသောရကေ်ာမ ှငအ်ဖ ွဲွဲ့ဝင်သည်-      

( က ) ပမန်မောန  င်င တ င် ရနထ  င်ရသော ပမန်မောန  င်င သောီး ပဖစ် မည်။ 

( ခ ) အကျင့််စော  တတရကောင်ီးမ န်၍ က  ယ်စ တ်နှစ်ပါီး ကျန်ီးမောသ  ပဖစ် မည်။   

( ဂ )  က်လ  က်မှုမ ှ  ွဲ မျှတစ ော ရဆောင ်ွက်သ  ပဖစ် မည်။ 

( ဃ ) က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောငမ်ှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ဥပရေဆ  င် ောပညော ပ်၊ စ ီးပ ောီးရ ီး 

ဆ  င် ောပညော ပ် သ  ို့မဟ တ် စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးက စစ ပ်တ င် ကျွမ်ီးကျငမ်ှုနှင့်် 

ဗဟ သ တ ှ သ ပဖစ် မည်။ 

၆။ ရကော်မ ှင်၏သက်တမ်ီးသည် အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့၏ သက်တမ်ီးအတ  င်ီးပဖစ်သည်။ 
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၇။ န  ငင် ့်ဝန်ထမ်ီးမဟ တ်ရသော ရကောမ် ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝငတ်စ်ဦီးဦီးသည် ရအောက်ပါပပြုလ ပ်မှု တစ် ပ် ပ် 

ပပြုလ ပ်ရကကောငီ်းရပေါ်ရပါက်ပါက ရကော်မ ှင်ဥကကဋ္ဌသည် အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့၏သရ ောတ ည ချက်ပဖင့်် ရကော်မ ှင် 

အဖ ွဲွဲ့ဝင်အပဖစ်မ ှ ပ်စွဲန  င်သည်- 

(က) ရကော်မ ှင်၏ဂ ဏ်သ ကခောက   ထ ခ  က်ရစရသော အရပခအရနတစ် ပ် ပ်က   ရဆောင် 

 ွက်ပခငီ်း၊ 

( ခ ) ရကော်မ ှင်၏ အထ ီးက စစ ပ်၊ အရ ီးကက ီးက စစ ပ်၊ လ  ခခ ြုမှုအဆင့််အတန်ီး သတ်မှတ် 

ထောီးရသော စ မ ချက် သ  ို့မဟ တ် အစ အမ  သ  ို့မဟ တ် အရကကောငီ်းအ ောက စစ ပ် တစ်ခ ခ က   

ပပငပ်သ  ို့ ရပါက်ကကောီးရစပခငီ်း သ  ို့မဟ တ် ရပါက်ကကောီးရစ န် အောီးထ တ်ပခငီ်း၊ 

( ဂ ) ရကော်မ ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝငအ်ပဖစ် ရဆောင ်ွက်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ မ မ ၏တောဝန်နှင့်် လ ပ်ပ  င်ခ င့်် 

တစ် ပ် ပ်က  ပဖစ်ရစ၊  ပ  င်ခ င့််တစ် ပ် ပ်က  ပဖစ်ရစ က  ယ်ကျ  ြုီးစ ီးပ ောီးအလ  ို့ငေှာ လ ွဲမှောီးစ ော 

အသ  ီးချပခငီ်း။  

၈။ ရကော်မ ှင်ဥကကဋ္ဌသည် ရကောမ် ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝငတ်စ်ဦီးဦီး ရန ောလစ်လပ်လျှင် သ  ို့မဟ တ် အသစ် 

ထပမ် ခန်ို့ထောီး န် လ  အပ်လျှင် ပပည်ရထောင်စ အဆင့် ် အစ  ီး ဌောန သ  ို့မဟ တ် အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီးမှ 

ပဖစ်ရစ၊ စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င ်ော အသငီ်းအဖ ွဲွဲ့မှပဖစ်ရစ၊ စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င ်ော 

ကျွမ်ီးကျင်သ မျောီးအနက်မှပဖစ်ရစ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့၏သရ ောတ ည ချက်ပဖင့်် ရကော်မ ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝငအ်သစ် 

က    သက်ဆ  င် ောလစ်လပ်သည့်် ရန ောအလ  က်  ပဖည့််စ က်ခန်ို့ထောီးန  င်သည်။ 

၉။ ပဖည့််စ ကခ်န်ို့ထောီးပခငီ်းခ  သည့်် န  ငင် ့်ဝန်ထမီ်းမဟ တ်ရသော ရကောမ် ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝင်အသစ်၏ 

သက်တမ်ီးသည် ရကောမ် ှင်၏ ကျန် ှ သည့််သက်တမ်ီးအတ  င်ီးပဖစ်သည်။ 

၁၀။ လစ်လပ်ရသော ောထ ီးသည် ရကော်မ ှင်ဥကကဋ္ဌ ောထ ီးရန ောပဖစ်ပါက အသစ်ပဖည့််စ က်ခန်ို့ထောီး 

ပခငီ်း မပပြုန  င်မ အတ င်ီး ေ တ ယဥကကဋ္ဌက  ယောယ တောဝန်ထမ်ီးရဆောင် မည်။ လစ်လပ်ရသော  ောထ ီး 

သည် ေ တ ယဥကကဋ္ဌရန ောပဖစ်ပါက ရကော်မ ှင်ဥကကဋ္ဌက သင့််ရလျောရ်သောအဖ ွဲွဲ့ဝင ်တစ်ဦီးဦီးက   ယောယ  

တောဝန်ထမ်ီးရဆောင်ရစ မည်။ 

၁၁။ ရကော်မ ှင်၏သက်တမ်ီးကောလက န်ဆ  ီး၍ ပပန်လည်ဖ ွဲွဲ့စည်ီးရဆောင ်ွက်ပခင်ီး မပပြု ရသီးမ  

ကကောီးကောလတ င် စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးနှင့််  စပ်လျဉ်ီး၍ အထ ီးက စစ ပ်မျောီးအရပေါ် ဆ  ီးပဖတ် 

ရဆောင ်ွက် န် လ  အပ်ပါက ဦီးစ ီးဌောနသည် ဝန်ကက ီးဌောန၏ သရ ောတ ည ချက်ပဖင့်် ရဆောင် ွက်    

န  ငသ်ည်။ ထ  သ  ို့ရဆောင် ွက်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရကော်မ ှင်ပပန်လည်ဖ ွဲွဲ့စည်ီးပပ ီးသည့််အချ  န်တ င် 

အတည်ပပြုချက်  ယ  မည်။  

၁၂။ ရကော်မ ှင်၏အစည်ီးအရဝီးက   တစ်နှစ်လျှင ်အနည်ီးဆ  ီး တစ်ကက မ်ကျငီ်းပ မည်။ လ  အပ်ပါက 

အထ ီးအစည်ီးအရဝီးကျင်ီးပ မည်။ 
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၁၃။ အစည်ီးအရဝီးက   ရကော်မ ှငအ်ဖ ွဲွဲ့ဝင် ထက်ဝက်ရကျေ်ာ တက်ရ ောက်လျှင် အစည်ီးအရဝီး 

အထရပမောက်သည်။ အစည်ီးအရဝီး အထရပမောက် န် လ  အပ်ရသော ရကော်မ ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝင်အရ အတ က် 

ပပည့််မ ရအောင ်တက်ရ ောက်န  ငပ်ခငီ်းမ ှ လျှင် အစည်ီးအရဝီးက   သင့််ရလျော်သည့််ရနို့ က်သ  ို့ ရ  ွဲ့ဆ  င်ီး 

ကျငီ်းပ မည်။ 

၁၄။ ရကော်မ ှင်ဥကကဋ္ဌသည် အစည်ီးအရဝီးတ င် သ ောပတ အပဖစ် ရဆောင် ွက် မည်။ ဥကကဋ္ဌ 

မတက်ရ ောက်န  ငသ်ည့််အခါ ေ တ ယဥကကဋ္ဌက သ ောပတ အပဖစ် ရဆောင ်ွက် မည်။ 

၁၅။ ရကော်မ ှင်အစည်ီးအရဝီး ဆ  ီးပဖတ်ချက် ချမှတ် ောတ င ်ရဆ ီးရန ီးည  န ှုင်ီးပပ ီး ဆ  ီးပဖတ်ချက်က   

ချမှတ် မည်။ သရ ောတ ည မှုမ  ှ ပါက အစည်ီးအရဝီးသ  ို့ တက်ရ ောက်သည့်် ရကော်မ ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝင် 

မျောီး၏ ဆနဒမွဲပဖင့်် ဆ  ီးပဖတ် မည်။ ဆနဒမွဲပဖင့်် ဆ  ီးပဖတ် ောတ င ် ရကော်မ ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝင်က  ယ်စောီးတက် 

ရ ောကသ် မျောီးသည် မွဲရပီးပ  ငခ် င့်် မ ှ ရစ ။ 

၁၆။ အစည်ီးအရဝီးတ င် အတည်ပပြုပပ ီးသည့်် ဆ  ီးပဖတ်ချက်က   အစည်ီးအရဝီးတက်ရ ောက်ပခင်ီး 

မ ှ သည့််အဖ ွဲွဲ့ဝင်က ကန်ို့က က်ပခငီ်း၊ ပငင်ီးပယပ်ခင်ီး၊ ပပငဆ်င်ရပပောငီ်းလွဲ န် အဆ  ပပြုပခငီ်းတ  ို့က   

ရဆောင ်ွက်ခ င့််မ ှ ရစ ။ အစည်ီးအရဝီးတ င ်အတည်ပပြုပပ ီးသည့်် ဆ  ီးပဖတ်ချက်က  ရကော်မ ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝင် 

အောီးလ  ီးက အတညပ်ပြုသည့်် ဆ  ီးပဖတ်ချက်အပဖစ် မှတ်ယ  မည်။ 

၁၇။ ရကော်မ ှင်သည် ရကော်မ ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝငမ်ဟ တ်ရသော အစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီးတ  ို့မ ှပ ဂ္ ြုလ ်

နှင့််  ောသော ပ်ဆ  င ်ောကျွမ်ီးကျင်သ တ  ို့က   လ  အပ်ပါကအစည်ီးအရဝီးသ  ို့ တက်ရ ောက်ရဆ ီးရန ီးရပီး န် 

ဖ တ်ကကောီးန  င်သည်။ ယငီ်းဖ တ်ကကောီးခ  သ မျောီးသည် ဆနဒမွဲပဖင့်် ဆ  ီးပဖတ် ရသော က စစ ပ်မျောီးတ င် 

မွဲရပီးပ  င်ခ င့်် မ ှ ရစ ။ 

၁၈။ ရကော်မ ှင်အစည်ီးအရဝီးတ င် ရဆ ီးရန ီးသည့်် အရကကောင်ီးက စစ ပ်သည် ရကောမ် ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝင် 

တစ်ဦီးဦီး၏ အကျ ြုီးစ ီးပ ောီးနှင့််သက်ဆ  င်မှု ှ လျှင် ယငီ်းအဖ ွဲွဲ့ဝင်သည် ပါဝင်ဆ  ီးပဖတ် ပ  င်ခ င့််မ ှ ရစ ။ 

အခန ်ိုး (၄) 

လုြ်ငန်ိုး ထကေ်ာ မ္တ    ွဲွဲ့စ ည်ိုးပခ ငိ်ုး 

၁၉။ ရကော်မ ှင်သည် - 

( က ) ဥပရေပ ေ်မ ၁၂ ပ ေမ်ခ ွဲ (ဋ) အ  လ ပ်ငန်ီးရကော်မတ မျောီးက   ဖ ွဲွဲ့စည်ီး ောတ င် အဖ ွဲွဲ့ဝင် 

အနည်ီးဆ  ီး ငါီး ဦီးစ ပဖင့်် ဖ ွဲွဲ့စည်ီး မည်။ လ  အပ်ပါက ပပငဆ်င်ဖ ွဲွဲ့စည်ီးန  င်သည်။ 

( ခ ) လ ပ်ငန်ီးရကော်မတ မျောီးက   သက်ဆ  င် ော ကဏ္ဍအလ  က်ရသော်လည်ီးရကောငီ်း၊         

ပပည်ရထောင်စ နယ်ရပမ၊ တ  ငီ်းရေသကက ီး သ  ို့မဟ တ် ပပည်နယ်အလ  က်ရသော် 

လည်ီးရကောငီ်းဖ ွဲွဲ့စည်ီးန  င်သည်။ 
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၂၀။ န  ငင် ့်ဝန်ထမ်ီးမဟ တ်ရသော လ ပ်ငန်ီးရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင်သည် -   

( က ) ပမန်မောန  င်င တ င် ရနထ  င်ရသော ပမန်မောန  င်င သောီး ပဖစ် မည်။ 

( ခ ) အကျင့််စော  တတရကောင်ီးမ န်၍ က  ယ်စ တ်နှစ်ပါီးကျန်ီးမောသ  ပဖစ် မည်။   

( ဂ )  က်လ  က်မှုမ ှ  ွဲ မျှတစ ောရဆောင ်ွက်သ  ပဖစ် မည်။ 

( ဃ ) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးက စစ ပ်တ င်  ကျွမီ်းကျင်မှုနှင့််  ဗဟ သ တ ှ  မည့််အပပင်       

စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးနှင့််သက်ဆ  င်ရသော နယ်ပယ်တ င်အရတ ွဲ့အကက ြု ှ သ ပဖစ် မည်။ 

၂၁။ လ ပ်ငန်ီးရကောမ်တ အဖ ွဲွဲ့ဝငသ်ည် -  

( က ) လ ပ်ငန်ီးရကောမ်တ ၏ ဂ ဏ်သ ကခောက   ထ ခ  က်ရစန  ငသ်ည့်် သ  ို့မဟ တ် ထ ခ  က်န  င် 

သည်ဟ  ယ ဆ သည့်် လ ပ်ငန်ီးမျောီး၊ လှုပ် ှောီးမှုမျောီး သ  ို့မဟ တ် ရဆောင ်ွက်ချက်မျောီး 

တ င် ပါဝင်လ ပ်က  ငရ်ဆောင ်ွက်ပခငီ်းမှ ရ ှောငက်ကဉ် မည်။  

( ခ ) အဖ ွဲွဲ့ဝင်အချငီ်းချငီ်း အပပန်အလနှ် ရလီးစောီးမှုနှင့််နာီးလည်မှုက   အရလီးထောီး မည်။  

( ဂ ) လ ပ်ငန်ီးတောဝန်နှင့််လ ပ်ပ  ငခ် င့််က   အလ ွဲသ  ီးစောီးပပြုပခင်ီးမှ ရ ှောငက်ကဉ် မည်။  

( ဃ ) ပပငပ်သ  ို့ ရပါက်ကကောီး န် မသင့််ရသော ရဖောထ် တ်ရတ ွဲ့ ှ ချက်နှင့် ်ရဆ ီးရန ီးချက်တ  ို့က   

မရပါက်ကကောီးရစ န် ထ န်ီးသ မ်ီး မည်။  

( င ) လ ပ်ငန်ီးဆ  င ်ော သတငီ်းအချက်အလက်နှင့် ် စော ွက်စောတမ်ီးတ  ို့က   လ  ခခ ြုမှုအဆင့်် 

အတန်ီးအ  ထ န်ီးသ မ်ီး မည်။  

( စ ) ရကော်မ ှင်က အခါအောီးရလျောစ် ော ချမှတ်ထောီးရသော စညီ်းကမ်ီးချက်မျောီးက   ရလီးစောီး 

လ  က်နာ မည်။  

အခန်ိုး (၅) 

စောိုးသုံိုး သ ထ ရိုး ရော ထ ကောမ်္ တ    ွဲွဲ့စည်ိုးပခ ငိ်ုးနှ င့်် အစ ည်ိုးအ ထဝိုးက င်ိုး ြပခ ငိ်ုး  

၂၂။ ရကော်မ ှင်သည် စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ော က စစ ပ်မျောီး ရဆောင် ွက် န်၊ စောီးသ  ီးသ  

နှင့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှငတ်  ို့အကကောီး အပငငီ်းပ ောီးမှုဆ  င် ောက စစ ပ်က   ရပဖ ှင်ီးရပီး န်နှင့်် အတည်ပပြု 

ဆ  ီးပဖတ်ရပီးန  င် န် ရအောကပ်ါပ ဂ္ ြုလ်မျောီး ပါဝင်ရစလျက် တ  င်ီးရေသကက ီး သ  ို့မဟ တ် ပပည်နယ် 

စောီးသ  ီးသ ရ ီး ောရကော်မတ က   အဖ ွဲွဲ့ဝင် ဦီးရ  ငါီးဦီး မှ က  ီးဦ ီး အထ  “မ” ဂဏန်ီးပဖင့် ်ဖ ွဲွဲ့စည်ီး မည် - 

 ( က ) တ  င်ီးရေသကက ီး သ  ို့မဟ တ် ပပည်နယ်အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့က    ဥကကဋ္ဌ 

တောဝန်ရပီးအပ်သည့်် ဝန်ကက ီး     

 ( ခ ) တ  င်ီးရေသကက ီး သ  ို့မဟ တ် ပပည်နယ်အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့က တောဝန်     ေ တ ယဥကကဋ္ဌ 

   ရပီးအပ်သ  
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( ဂ ) တ  င်ီးရေသကက ီး သ  ို့မဟ တ် ပပည်နယ် အရထ ရထ အ ပ်ချြုပ်ရ ီး  အဖ ွဲွဲ့ဝင်  

   ဦီးစ ီးဌောနက တောဝန်ရပီးအပ်သ   

( ဃ ) တ  င်ီးရေသကက ီး သ  ို့မဟ တ် ပပည်နယ ်ွဲတပ်ဖ ွဲွဲ့က တောဝန်ရပီးအပ်သ    အဖ ွဲွဲ့ဝင် 

 ( င ) တ  င်ီးရေသကက ီး သ  ို့မဟ တ် ပပည်နယ်ဦီးစ ီးမှ ီး    အတ င်ီးရ ီးမှ ီး 

   စောီးသ  ီးသ ရ ီး ောဦီးစ ီးဌောန 

၂၃။ ရကော်မ ှင်သည် စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ောက စစ ပ်မျောီးရဆောင ်ွက် န်၊ စောီးသ  ီးသ နှင့်် 

စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်တ  ို့အကကောီး အပငငီ်းပ ောီးမှုဆ  င ်ောက စစ ပ်က   ရပဖ ှင်ီးရပီး န်နှင့်် အတည်ပပြု 

ဆ  ီးပဖတ်ရပီးန  င် န်အတ က် ရအောက်ပါပ ဂ္ ြုလ်မျောီး ပါဝင်ရစလျက် ပပည်ရထောငစ် နယ်ရပမ စောီးသ  ီးသ  

ရ ီး ောရကေ်ာမတ က   အဖ ွဲွဲ့ဝငဦ်ီးရ  ငါီးဦီး မှ က  ီးဦီး အထ  “မ” ဂဏန်ီးပဖင့်် ဖ ွဲွဲ့စည်ီး မည် - 

 ( က ) ရနပပည်ရတောရ်ကောငစ် ဝင်          ဥကကဋ္ဌ 

 ( ခ ) ရနပပည်ရတောရ်ကောငစ် ကတောဝန်ရပီးအပ်သ        ေ တ ယဥကကဋ္ဌ 

 ( ဂ ) ရနပပည်ရတောစ်ည်ပင်သောယောရ ီးရကောမ်တ က တောဝန်ရပီးအပ်သ   အဖ ွဲွဲ့ဝင် 

 ( ဃ ) ရနပပည်ရတော ်ွဲတပ်ဖ ွဲွဲ့က တောဝန်ရပီးအပ်သ               အဖ ွဲွဲ့ဝင် 

 ( င ) ရနပပည်ရတောဦ်ီးစ ီးမှ ီး       အတ င်ီးရ ီးမှ ီး 

    စောီးသ  ီးသ ရ ီး ောဦီးစ ီးဌောန 

၂၄။ ရကော်မ ှင်သည် နညီ်းဥပရေ ၂၂ နှင့် ်နညီ်းဥပရေ ၂၃ တ  ို့အ  ဖ ွဲွဲ့စည်ီးထောီးရသော ရကော်မတ  

မျောီးက   လ  အပ်ပါက ပပင်ဆင်ဖ ွဲွဲ့စည်ီးန  ငသ်ည်။ 

၂၅။ န  ငင် ့်ဝန်ထမ်ီးမဟ တ်ရသော ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင်သည် -   

 ( က ) ပမန်မောန  င်င တ င် ရနထ  င်ရသော ပမန်မောန  င်င သောီး ပဖစ် မည်။  

( ခ ) အကျင့််စော  တတရကောင်ီးမ န်၍ က  ယ်စ တ်နှစ်ပါီးကျန်ီးမောသ  ပဖစ် မည်။   

( ဂ )  က်လ  က်မှုမ ှ  ွဲ မျှတစ ောရဆောင ်ွက်သ  ပဖစ် မည်။ 

( ဃ ) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးက စစ ပ်တ င် ကျွမ်ီးကျင်မှုနှင့်် ဗဟ သ တ ှ  မည့််အပပင်       

စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးနှင့််သက်ဆ  င်ရသောနယ်ပယ်တ င် အရတ ွဲ့အကက ြု ှ သ ပဖစ် မည်။ 

၂၆။ ရကော်မတ ၏သက်တမ်ီးသည် အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့၏ သက်တမ်ီးအတ  င်ီးပဖစ်သည်။ 

 



7 
၂၇။ ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင်တစ်ဦီးဦီးသည် ရအောက်ပါအရကကောင်ီးတစ် ပ် ပ် ပဖစ်ရပေါ်သည့််အခါ 

ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင်အပဖစ်မှ အလ  အရလျောက ်ပ်စွဲ မည်- 

( က ) က ယ်လ န်ပခင်ီး၊ 

( ခ ) မ မ ၏ဆနဒအရလျောကန် တ်ထ က်ပခငီ်း၊ 

( ဂ ) ကျန်ီးမောရ ီးဝန်ကက ီးဌောနက သတ်မှတ်ထောီးသည့်် ဆ ောဝန် သ  ို့မဟ တ် ရဆီးအဖ ွဲွဲ့၏ 

စစ်ရဆီးရတ ွဲ့ ှ ချက်အ  တောဝန်က   ဆက်လက်ထမီ်းရဆောငန်  ငစ် မ်ီး မ ှ ရတော့်သည် 

အထ  ကျန်ီးမောရ ီး ချ  ြုွဲ့ယ ငီ်းပခငီ်း၊ 

( ဃ ) အကျင့််စော  တတနှင့််သက်ဆ  င်ရသော ပပစ်မှုတစ်ခ ခ အ  ပပစ်ေဏ်ကျခ ပခငီ်း၊ 

 ( င ) ရပီးအပ်ထောီးရသော တောဝန်က   ရကျပ န်စ ော မထမီ်းရဆောင်န  ငပ်ခငီ်း။ 

၂၈။ ရကော်မတ ဥကကဋ္ဌသည်  န  ငင် ့်ဝန်ထမ်ီးမဟ တ်သည့် ်ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝငတ်စ်ဦီးဦီးက ရအောက်ပါ 

ရဆောင ်ွက်မှု တစ် ပ် ပ်ပပြုလ ပ်ရကကောငီ်း ရပေါ်ရပါက်ပါက ရကော်မ ှင်၏ သရ ောတ ည ချက်ပဖင့်် 

ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင်အပဖစ်မှ  ပ်စွဲန  င်သည်- 

( က ) ရကော်မ ှင် သ  ို့မဟ တ် ရကောမ်တ ၏ ဂ ဏ်သ ကခောက   ထ ခ  က်ရစရသော အရပခအရန 

တစ် ပ် ပ်က   ရဆောင် ွက်ပခငီ်း သ  ို့မဟ တ် ပပင်ပရန ောတစ်ခ ခ ၌ ထ တ်ရဖောရ်ပပော 

ကကောီးပခငီ်း၊ 

( ခ ) ရကော်မ ှင် သ  ို့မဟ တ် ရကော်မတ ၏ အထ ီးက စစ ပ်၊ အရ ီးကက ီးက စစ ပ်၊ လ  ခခ ြုမှု 

အဆင့််အတန်ီး သတ်မှတ်ထောီးရသော စ မ ချက် သ  ို့မဟ တ် အစ အမ  သ  ို့မဟ တ် 

အရကကောငီ်းအ ော က စစ ပ်တစ်ခ ခ က   ပပငပ်သ  ို့ ရပါက်ကကောီးရစပခငီ်း သ  ို့မဟ တ် 

ရပါက်ကကောီးရစ န် အောီးထ တ်ပခငီ်း၊  

( ဂ ) ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင်အပဖစ် ရဆောင ်ွက်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ မ မ ၏တောဝန်နှင့််လ ပ်ပ  ငခ် င့်် 

တစ် ပ် ပ်က  ပဖစ်ရစ၊  ပ  င်ခ င့််တစ် ပ် ပ်က  ပဖစ်ရစ က  ယ်ကျ  ြုီးစ ီးပ ောီးအလ  ို့ငှော 

လ ွဲမှောီးစ ော အသ  ီးချပခငီ်း။  

၂၉။ ရကော်မတ ဥကကဋ္ဌသည် လစ်လပ်သ ောီးရသော န  င်င ့်ဝန်ထမ်ီးမဟ တ်ရသော ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင် 

ရန ောတ င် ပဖည့််စ က်ခန်ို့အပ်တောဝန်ရပီးမည့််ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင်၏ အမည်စော ငီ်းက  လစ်လပ်သ ောီးသည့်် 

ရနို့ က်မှ ၄၅  က်အတ ငီ်း ရကော်မ ှင်သ  ို့ တငပ်ပ မည်။ 

၃၀။ ပဖည့််စ က်ခန်ို့ထောီးပခင်ီးခ  သည့်် န  င်င ့်ဝန်ထမ်ီးမဟ တ်ရသော အဖ ွဲွဲ့ဝင်အသစ်၏ သက်တမ်ီး 

သည် ၎င်ီးဆက်ခ ရသော မ လအဖ ွဲွဲ့ဝင်ရန ော၏ ကျန် ှ သည့်် သက်တမ်ီးအတ  င်ီးသောပဖစ်သည်။ မ လ  

အဖ ွဲွဲ့ဝင်၏ သက်တမ်ီး အနညီ်းဆ  ီး ရပခောကလ်ကျန်မှသော ပဖည့််စ က်ခန်ို့ထောီး မည်။ 
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၃၁။ ရကော်မတ ၏ ပ  မှန်အစည်ီးအရဝီးက   အနည်ီးဆ  ီး သ  ီးလလျှင် တစ်ကက မ်ကျငီ်းပ မည်။ 

လ  အပ်ပါက အထ ီးအစည်ီးအရဝီးကျငီ်းပ မည်။ 

၃၂။ အစည်ီးအရဝီးက   ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင ် ထက်ဝက်ရကျေ်ာ တက်ရ ောက်လျှင ် အစည်ီးအရဝီး 

အထရပမောက်သည်။ အစည်ီးအရဝီးအထရပမောက် န် လ  အပ်ရသော ရကော်မတ  အဖ ွဲွဲ့ဝင်အရ အတ က် 

ပပည့််မ ရအောင ်တက်ရ ောက်န  ငပ်ခငီ်းမ ှ လျှင် အစည်ီးအရဝီးက   သင့််ရလျော်သည့်် ရနို့ က်သ  ို့ ရ  ွဲ့ဆ  ငီ်း 

ကျငီ်းပ မည်။ 

၃၃။ ရကော်မတ ဥကကဋ္ဌသည် အစည်ီးအရဝီးတ င် သ ောပတ အပဖစ် ရဆောင် ွက် မည်။ ဥကကဋ္ဌ 

မတက်ရ ောက်န  င်သည့််အခါ ေ တ ယဥကကဋ္ဌက သ ောပတ အပဖစ် ရဆောင် ွက် မည်။ 

၃၄။ ရကော်မတ  အစည်ီးအရဝီးဆ  ီးပဖတ်ချက်မျောီး ချမှတ် ောတ င် ရဆ ီးရန ီးည  န ှုင်ီးပပ ီး ဆ  ီးပဖတ်ချက်က   

ချမှတ် မည်။ သရ ောတ ည မှုမ  ှ ပါက အစည်ီးအရဝီးသ  ို့တက်ရ ောက်သည့်် ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝငမ်ျောီး၏ 

ဆနဒမွဲပဖင့်် ဆ  ီးပဖတ် မည်။ ဆနဒမွဲပဖင့်် ဆ  ီးပဖတ် ောတ င် ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင်က  ယ်စောီး တက်ရ ောက်သ  

မျောီးသည် မွဲရပီးပ  င်ခ င့်် မ ှ ရစ ။ 

၃၅။ အစည်ီးအရဝီးတ င် အတည်ပပြုပပ ီးသည့်် ဆ  ီးပဖတ်ချက်မျောီးက   အစည်ီးအရဝီးတက်ရ ောက်ပခငီ်း 

မ ှ သည့်် အဖ ွဲွဲ့ဝငမ်ျောီးက ကန်ို့က ကပ်ခငီ်း၊ ပငင်ီးပယ်ပခငီ်း၊ ပပငဆ်င်ရပပောငီ်းလွဲ န် အဆ  ပပြုပခငီ်းတ  ို့က   

ရဆောင ်ွက်ခ င့််မ ှ ရစ ။ အစည်ီးအရဝီးတ င် အတည်ပပြုပပ ီးသည့်် ဆ  ီးပဖတ်ချက်မျောီးက   ရကော်မတ  

အဖ ွဲွဲ့ဝင်အောီးလ  ီးက အတည်ပပြုသည့်် ဆ  ီးပဖတ်ချက်မျောီးအပဖစ် မှတ်ယ  မည်။ 

၃၆။ ရကော်မတ သည် လ  အပ်ပါက ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင ်မဟ တ်ရသော  ောသော ပ်ဆ  င ်ောကျွမ်ီးကျင်သ  

မျောီးက   အစည်ီးအရဝီးသ  ို့ တက်ရ ောက်ရဆ ီးရန ီးရပီး န် ဖ တ်ကကောီးန  ငသ်ည်။ ယငီ်းဖ တ်ကကောီးခ  သ မျောီး 

သည် ဆနဒမွဲပဖင့်် ဆ  ီးပဖတ် ရသောက စစ ပ်မျောီးတ င် မွဲရပီးပ  င်ခ င့််မ ှ ရစ ။ 

၃၇။ ရကော်မတ အတ င်ီးရ ီးမှ ီးသည် အစည်ီးအရဝီးမှတ်တမ်ီးက   အစည်ီးအရဝီးတက်ရ ောက်သည့်် 

ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင်မျောီးထ  ပဖန်ို့ရဝ၍ စနစ်တကျ မှတ်တမ်ီးထောီး ှ  မည်။ 

၃၈။ ရကော်မတ အတ င်ီးရ ီးမှ ီးသည် အစည်ီးအရဝီး ကျငီ်းပမည့်် ရန ော၊ ရနို့ က်၊ အချ  န်နှင့်် 

အစည်ီးအရဝီးတ င် ရဆ ီးရန ီးမည့်် အရကကောင်ီးအ ောမျောီးက   အစည်ီးအရဝီး မကျငီ်းပမ  ကက ြုတင် 

အရကကောငီ်းကကောီး မည်။   

၃၉။ ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝင်မျောီးသည် - 

 ( က ) ရကော်မတ ၏လ ပ်ငန်ီးတောဝန်မျောီးနှင့်် ဂ ဏ်သ ကခောက   ထ ခ  က်ရစန  င်သည့်် သ  ို့မဟ တ် 

ထ ခ  က်န  င်သည်ဟ  ယ ဆ သည့််လ ပ်ငန်ီးမျောီး၊ လှုပ် ှောီးမှုမျောီး သ  ို့မဟ တ် ရဆောင ်ွက် 

ချက်မျောီးတ င် ပါဝငလ် ပ်က  င်ရဆောင ်ွက်ပခငီ်းမှ ရ ှောင်ကကဉ် မည်။  
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 ( ခ ) ရကော်မတ အဖ ွဲွဲ့ဝငအ်ချငီ်းချငီ်း အပပန်အလှန်ရလီးစောီးမှုနှင့်် နာီးလည်မှုက   အရလီးထောီး 

 မည်။  

( ဂ ) ဥပရေနှင့်် ဤနညီ်းဥပရေမျောီးပါ ရကော်မတ ၏ လ ပ်ငန်ီးတောဝန်နှင့်် လ ပ်ပ  င်ခ င့််က   

အလ ွဲသ  ီးစောီးပပြုပခင်ီးမှ ရ ှောင်ကကဉ် မည်။  

( ဃ ) ရကော်မတ အစည်ီးအရဝီး၏ ဆ  ီးပဖတ်ချက်အ  ပပငပ်သ  ို့ ရပါက်ကကောီး န် မသင့််ရသော 

အစည်ီးအရဝီးတ င် ရဆ ီးရန ီးရပပောကကောီးချက်၊ ဆ  ီးပဖတ်ချက်တ  ို့က   မရပါက်ကကောီးရစ န ်

ထ န်ီးသ မ်ီး မည်။  

( င ) စ မ ခန်ို့ခ ွဲရ ီးနည်ီးလမ်ီးအ  အရ ီးယ ရဆောင ်ွက်မှုနှင့်် စပ်လျဉ်ီး၍လည်ီးရကောငီ်း၊ 

အယ ခ တင်သ င်ီးလောမှုအရပေါ်တ င်လည်ီးရကောငီ်း ရကော်မတ က အဆ  ီးအပဖတ်ရပီးပခငီ်း၊ 

အရ ီးယ ရဆောင ်ွက်ပခငီ်းမပပြုမ  ထ တ်ရဖောရ်ပပောကကောီးပခငီ်းတ  ို့က   ရ ှောငက်ကဉ် မည်။  

( စ ) ရကော်မတ ၏ လ ပ်ငန်ီးဆ  င် ော သတငီ်းအချက်အလက်နှင့်် စော ွက်စောတမ်ီးတ  ို့က   

လ  ခခ ြုမှုအဆင့််အတန်ီးအ  ထ န်ီးသ မ်ီး မည်။  

 ( ဆ ) ရကော်မ ှင် သ  ို့မဟ တ် ရကောမ်တ က အခါအောီးရလျောစ် ော ချမှတ်ထောီးရသော စညီ်းကမ်ီး 

ချက်မျောီးက   ရလီးစောီးလ  က်နာ မည်။   

၄၀။ ရကော်မ ှင်သည်- 

(က) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င ်ော က စစ ပ်မျောီးရဆောင ်ွက် န် က  ယ်ပ  ငအ် ပ်ချြုပ်ခ င့်် တ  င်ီး  

သ  ို့မဟ တ် က  ယ်ပ  င်အ ပ်ချြုပ်ခ င့်် ရေသ၏ သက်ဆ  င် ော တ  င်ီး သ  ို့မဟ တ် ရေသဦီးစ ီး 

အဖ ွဲွဲ့က တောဝန်ရပီးအပ်သ က   ဥကကဋ္ဌအပဖစ် လည်ီးရကောငီ်း၊ ဦီးစ ီးဌောနက တောဝန် 

ရပီးအပ်သ က   အတ ငီ်းရ ီးမှ ီးအပဖစ် လည်ီးရကောငီ်း ပါဝင်ရစလျက် အဖ ွဲွဲ့ဝင ် ဦီးရ  

သ  ီးဦီး မှ ငါီးဦီး အထ  ပါဝငရ်သော က  ယ်ပ  ငအ် ပ်ချြုပ်ခ င့်် တ  င်ီး သ  ို့မဟ တ် က  ယ်ပ  င် 

အ ပ်ချြုပ်ခ င့်် ရေသ စောီးသ  ီးသ ရ ီး ောရကေ်ာမတ က   ဖ ွဲွဲ့စည်ီး၍ လ ပ်ငန်ီးတောဝန်မျောီးက    

သတ်မှတ်န  င်သည်။ 

( ခ ) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ော က စစ ပ်မျောီး ရဆောင ်ွက် န် ခရ  င်အရထ ရထ  

အ ပ်ချြုပ်ရ ီးမှ ီးက ဥကကဋ္ဌအပဖစ်လည်ီးရကောငီ်း၊ ဦီးစ ီးဌောနခရ  ငဦ်ီးစ ီးမှ ီးကအတ ငီ်းရ ီးမှ ီး 

အပဖစ်လည်ီးရကောငီ်း ပါဝငရ်စလျက် အဖ ွဲွဲ့ဝငဦ်ီးရ  သ  ီးဦီးမှ ငါီးဦီးအထ  ပါဝငရ်သော 

ခရ  ငစ်ောီးသ  ီးသ ရ ီး ောရကောမ်တ က   ဖ ွဲွဲ့စည်ီး၍လ ပ်ငန်ီးတောဝန်မျောီးက   သတ်မှတ်န  င် 

သည်။ 

( ဂ ) နညီ်းဥပရေခ ွဲ (က) နှင့်် (ခ) အ  ဖ ွဲွဲ့စည်ီးရသော ရကော်မတ မျောီးက   လ  အပ်ပါက 

ပပငဆ်င်ဖ ွဲွဲ့စည်ီးန  င်သည်။ 
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အခန်ိုး(၆) 

စံုစမ္်ိုးစစ ်ထ ိုးထ ရိုးအ   ွဲွဲ့   ွဲ ွဲ့စ ည်ိုးပခ ငိ်ုးနှင့်် စံုစမ္်ိုးစစ ် ထ  ိုးထ ော ငရွ် က်ပခ ငိ်ုး 

၄၁။ ရကော်မတ သည် စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ကက ီးမောီးရသောနစ်နာဆ  ီးရ ှုီးမှု ပဖစ်ရစ 

န  ငသ်ည့်် သ  ို့မဟ တ် ရ ီးအနတ ောယ်ပဖစ်ရစန  ငသ်ည့်် က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောငမ်ှုနှင့်် စပ်လျဉ်ီး၍ 

က စစ ပ်အလ  က် မှန်ကန်မှု  ှ  မ ှ  စ  စမ်ီးန  င ်န်အလ  ို့ငေှာ ရအောကပ်ါပ ဂ္ ြုလ်မျောီး ပါဝင်သည့်် စ  စမ်ီး 

စစ်ရဆီးရ ီးအဖ ွဲွဲ့က   ဖ ွဲွဲ့စည်ီးန  င်သည် - 

( က ) ရကော်မတ  ဥကကဋ္ဌ က တောဝန်ရပီးအပ်သည့််        အဖ ွဲွဲ့ရခါင်ီးရဆောင်  

   ပပန်တမ်ီးဝင်အ ော ှ အဆင့််ရအောက် မန မ့််ရသော 

   အ ောထမီ်းတစ်ဦီး 

( ခ ) သက်ဆ  င ်ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီးမှ က  ယ်စောီးလှယ်မျောီး  အဖ ွဲွဲ့ဝင် 

( ဂ ) က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောင်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး သည့််  အဖ ွဲွဲ့ဝင် 

    ောသော ပ်ဆ  င ်ော ကျွမ်ီးကျင်သ   

( ဃ ) သက်ဆ ိုငရ်ာကကာမ်တီ အဖ  ွဲ့ဝင် တစ်ဦးဦး အတ င်းကရးမ  း 
 

၄၂။ စ  စမ်ီးစစ်ရဆီးရ ီးအဖ ွဲွဲ့သည် စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ကက ီးမောီးရသော နစ်နာ 

ဆ  ီးရ ှုီးမှုပဖစ်ရစန  င်သည့်် သ  ို့မဟ တ် ရ ီးအနတ ောယ်ပဖစ်ရစန  င်သည့်် က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောင်မှု 

က   မှန်ကန်မှု  ှ  မ ှ  စ  စမ်ီးစစ်ရဆီး ောတ င် လ  အပ်ပါက သက်ဆ  င်သ မျောီးက   စ  စမ်ီးစစ်ရဆီးခ င့််၊ 

သက်ရသခ အရထောက်အထောီး သ  ို့မဟ တ် စော ွက်စောတမ်ီး  ယ စစ်ရဆီးခ င့််နှင့်် မ တတ က ီးယ ခ င့်် ှ သည်။ 

၄၃။ စ  စမ်ီးစစ်ရဆီးရ ီးအဖ ွဲွဲ့သည် - 

( က ) နည်ီးဥပရေ ၄၂ အ    ှ လောရသော သက်ရသခ အရထောက်အထောီးက    ယ  ောတ င် 

က န်စည်/ဝန်ရဆောင်မှု စ  စမ်ီးစစ်ရဆီးပခငီ်းပ  စ  [ ပ  စ  (၁) ] တ င် ရ ီးသ င်ီး မည်။  

 ( ခ ) စ  စမ်ီးစစ်ရဆီး ရတ ွဲ့ ှ ချက်မျောီးနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ သက်ဆ  င် ောရကောမ်တ ထ  အချ  န်နှင့်် 

တစရ်ပပီးည  အစ  င်ခ  တငပ်ပ မည်။ 

( ဂ ) နညီ်းဥပရေခ ွဲ (ခ) အ  အစ  င်ခ တင်ပပ ောတ င် သက်ရသခ အရထောက်အထောီးနှင့်် 

စော ွက်စောတမ်ီးတ  ို့က   ပ ီးတ ွဲတင်ပပ မည်။ 
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၄၄။ စ  စမ်ီးစစ်ရဆီးရ ီးအဖ ွဲွဲ့ဝင်သည် -  

( က ) မ မ ၏ လ ပ်ငန်ီးတောဝန်မျောီးနှင့်် ဂ ဏ်သ ကခောက   ထ ခ  က်ရစန  င်သည့်် သ  ို့မဟ တ် 

ထ ခ  က်န  င်သည်ဟ  ယ ဆ သည့််လ ပ်ငန်ီးမျောီး၊ လှုပ် ှောီးမှုမျောီး သ  ို့မဟ တ် ရဆောင ်ွက် 

ချက်မျောီးတ င် ပါဝငလ် ပ်က  င် ရဆောင ်ွက်ပခငီ်းမှ ရ ှောင်ကကဉ် မည်။  

( ခ ) မ မ ၏လ ပ်ငန်ီးတောဝန်နှင့်် လ ပ်ပ  ငခ် င့််က   အလ ွဲသ  ီးစောီးပပြုပခင်ီးမှ ရ ှောငက်ကဉ် မည်။  

( ဂ ) စ  စမ်ီးစစရ်ဆီးရ ီးအဖ ွဲွဲ့၏ လ ပ်ငန်ီးဆ  င် ော သတငီ်းအချက်အလက်နှင့်် စော ွက် 

စောတမ်ီးတ  ို့၏ လ  ခခ ြုရ ီးက   ထ န်ီးသ မ်ီး မည်။  

( ဃ ) ရကော်မ ှင် သ  ို့မဟ တ် ရကော်မတ က အခါအောီးရလျောစ် ော ချမှတ်ထောီးရသော စည်ီးကမ်ီး 

ချက်မျောီးက   ရလီးစောီးလ  က်နာ မည်။ 

အခန်ိုး(၇) 

စစ ်ထ ိုးထ ရိုးအ ရော ရှ ၏ အခန်ိုးကဏ္ဍ  

၄၅။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည် ရ ီးအနတ ောယ် ှ သည်ဟ  ထငပ်မငယ် ဆပါက ရစျီးက က်အတ ငီ်း ှ  

က န်စည်က  လည်ီးရကောင်ီး၊ ရစျီးက က်မရ ောက်မ က န်စည်က  လည်ီးရကောင်ီး စမ်ီးသပ်စစ်ရဆီး န် လ   

ရလောက်သည့််ပမောဏက   နမ နာ ယ န  င်သည်။ ထ  သ  ို့ရဆောင ်ွက် ောတ င် နမ နာက န်စည်က   

အဖ  ီးစောီးနာီးပဖင့်် ပဖစ်ရစ၊ အခမွဲ့်ပဖစ်ရစ  ယ ရဆောင် ွက်န  င်သည်။  

၄၆။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည် ရ ီးက က်ရစောင့််ကကည့််စစ်ရဆီး ောတ င် စောီးသ  ီးသ ၏ အခ င့််အရ ီးက   

ကောက ယ် န်ရသောလ်ည်ီးရကောင်ီး၊ က န်စည်က   ရစောင့််ကကည့််စစ်ရဆီးန  င ်န်ရသောလ်ည်ီးရကောငီ်း၊ 

ရ ီးအနတ ောယ် ှ ရသော က န်စည်က   ရ ီးက က်အတ ငီ်းမှ ပရပျောက်ရစ န်ရသေ်ာလည်ီးရကောငီ်း၊ 

စညီ်းကမ်ီးချက်မျောီးနှင့််အည  လ  က်နာကျင့််သ  ီး ရဆောင ်ွက် မည်။ 

၄၇။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည် က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောင်မှု ရစောင့််ကကည့််စစ်ရဆီးပခငီ်းက   

တောဝန်ရပီးအပ်ခ  သည့်် နယ်ရပမဧ  ယောအတ င်ီးတ င်သော ရဆောင ်ွက် မည်။ 

၄၈။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည် နယ်ရပမဧ  ယောရကျော်လ န်၍ ရစောင့််ကကည့််စစ်ရဆီး မည့်် က စစ ပ် 

ရပေါ်ရပါက်ပါက သက်ဆ  င ်ောဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီး၏ သရ ောတ ည ချက်ပဖင့်် ပ ီးရပါင်ီးရဆောင ်ွက်န  င်သည်။ 

၄၉။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည် အပခောီးနယ်ရပမဧ  ယောမ ှရ ီးအနတ ောယ် ှ ရသောက န်စည် သ  ို့မဟ တ် 

ဝန်ရဆောင်မှု၏ သတငီ်းအချက်အလက်မျောီးက   ယငီ်း၏နယ်ရပမဧ  ယောတ င် သတငီ်းပဖန်ို့ရဝခ င့်် ှ  

သည်။ 

၅၀။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည် စောီးသ  ီးသ  တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီးသည့်် က န်စည ် သ  ို့မဟ တ် 

ဝန်ရဆောင်မှုက   ရ ီးက က်အတ ငီ်း စ  စမ်ီးစစ်ရဆီး ောတ င်-  

 ( က ) တ  င်ကကောီးစောပ  စ  [ ပ  စ  (၂) ] တ င ် ရ ီးသောီးပဖည့််သ င်ီးထောီးသည့်် အချက်အလက် 

အောီးလ  ီး မှန်ကန်မှု  ှ  မ ှ  စ  စမ်ီးစစ်ရဆီး မည်။  
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 ( ခ ) က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောင်မှု ဝယ်ယ သ  ီးစ ွဲခွဲ့်မှုအရပခအရနနှင့်် ပဖစ်စဉ်အဆင့််ဆင့်် 

က   သ  ှ  န် စ  စမ်ီးစစ်ရဆီး မည်။  

 ( ဂ ) စ  စမ်ီးစစ်ရဆီးခွဲ့်မှုမျောီးနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသ  ို့ အစ  င်ခ တင်ပပ မည်။    

၅၁။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည် က န်စည်က   နမ နာ ယ  ောတ င် - 

( က ) ရ ီးက က်ရစောင့််ကကည့်စ်စ်ရဆီးပခငီ်းနှင့်စ်ပ်လျဉ်ီး၍ရအောက်ရဖေ်ာပပပါရန ောမျောီးအနက်မှ 

အနည်ီးဆ  ီး နှစ်ရန ောတ င်  ယ  မည်- 

  (၁) က န်စည ်ရ ောငီ်းချသည့််ရန ော၊ 

(၂) က န်စည်ထ တ်လ ပ်သည့်် ရန ော၊ 

  (၃) က န်စည်သ  ရလှောင်သည့််ရန ော၊၊ 

( ခ ) စောီးသ  ီးသ တ  င်ကကောီးသည့််က စစနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရအောက်ရဖောပ်ပပါ ရန ောမျောီးအနက်မှ 

အနည်ီးဆ  ီး နှစ်ရန ောတ င်  ယ  မည်-   

(၁) စောီးသ  ီးသ ဝယ်ယ သည့်် ရန ော၊ 

  (၂) က န်စည်ရ ောငီ်းချသည့်် အပခောီးရန ော၊  

  (၃) က န်စည်ပင ်င်ီးပဖနိ်ု့ပဖ ီးသည့််ရန ော၊ 

  (၄) က န်စည်ထ တ်လ ပ်သည့််ရန ော၊ 

  (၅) က န်စည ်သ  ရလှောငထ်ောီးသည့််ရန ော။ 

၅၂။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည် - 

( က ) နမ နာက န်စည် ယ  ောတ င် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်နှင့်် သက်ဆ  င ်ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး  

အဖ ွဲွဲ့အစည်ီးမျောီးမှ ဝန်ထမ်ီး သ  ို့မဟ တ် အပခောီးသက်ရသမျောီး၏ ရ ှွဲ့တ င်  ယ  မည်။ 

ထ  သ  ို့ ယ  ောတ င် နမ နာက န်စည်နှင့််စပ်လျဉ်ီးသည့်် ဓောတ်ပ  မှတ်တမ်ီး၊ စော ွက်စောတမ်ီး 

မှတ်တမ်ီး၊ ဗ  ေ ယ  မတှ်တမ်ီး၊ အ လက်ထရ ောနစ်မှတ်တမ်ီးမျောီးက   သက်ရသခ  

အရထောကအ်ထောီးမျောီးအပဖစ်  ယ န  င်သည်။ 

( ခ ) လ  ရလောကရ်သော ပမောဏက   နမ နာက န်စည်အပဖစ် သ မ်ီးဆည်ီး ော၌ ရ တ က်ပခင်ီး 

သ  ို့မဟ တ် အရလီးချ  န် ချ  န်တ ယ်မှတ်သောီးပခငီ်းတ  ို့က   ရဆောင ်ွက်ပပ ီး သက်ဆ  င် ော 

ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီး၏ ရ  ီးတ ဆ ပ် ခပ်နှ ပထ်ောီးရသော ချ  ပ် သ  ို့မဟ တ် အမှတ်အသောီးတစ်ခ ခ ပဖင့်် 

ပ တ်၍ ရဖောပ်ပ မည်။ 

( ဂ ) နမ နာက န်စည်မျောီးက   ဓောတ်ခ ွဲစမ်ီးသပ် န် လ  အပ်ပါက သက်ဆ  င ်ောဓောတ်ခ ွဲခန်ီး၏ 

သတ်မှတ်ချက်နှင့််အည   ယ  မည်။ 
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( ဃ )  ယ ရဆောင ်ွက်ထောီးရသော နမ နာက န်စည်က   သက်ရသမျောီးရ ှွဲ့တ င် ထ ပ်ပ  ီးပပ ီး 

နမ နာ ယ မည့်် က န်စည်ရပေါ်တ င် ကပ် န် ပ  စ  [ ပ  စ (၃) ] က   ပပည့််စ  စ ော ပဖည့််သ င်ီး၍ 

ကပ်နှ ပရ်ဖောပ်ပ မည်။  

( င ) နမ နာက န်စည်သည် သယ်ရဆောင ်ောတ င် လည်ီးရကောင်ီး၊ ထ န်ီးသ မ်ီး ောတ င် လည်ီး 

ရကောင်ီး ရ ီးအနတ ောယ်ပဖစ်ရပေါ်န  ငရ်သော က န်စည်ပဖစ်ပါက ကျွမ်ီးကျင်သ ၏ အက  

အည က    ယ န  င်သည်။ 

၅၃။ နမ နာ ယ မည့််က န်စည်ရပေါ်တ င် ကပ် န်ပ  စ  [ ပ  စ  (၃) ]၏ အ ွယ်အစောီး၊ အမျ  ြုီးအစောီးနှင့်် 

အရ ောင်သတ်မှတ်ချက်မှော ရအောက်ပါအတ  ငီ်း ပဖစ်သည်- 

( က ) အလျောီး ၁၀ စင်တ မ တောနှင့်် အန  ၇.၅ စင်တ မ တော၊ 

( ခ ) ရ စ  ခ  ကပ်ခ ော စတစ်ကော အမျ  ြုီးအစောီး၊ 

( ဂ ) အဝါရ ောငစ်ော ွက်။  

၅၄။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည် ရ ီးက ကရ်စောင့််ကကည့််စစ်ရဆီးပခင်ီး ရဆောင ်ွက်ပပ ီးပါက က းက က် 

ကစာင ်ကကည ်စစ်ကဆးမှုတငပ်ြပြငး်ြံိုစံ [ ပ  စ  (၄) ] တ င် ပပည့််စ  စ ော ရ ီးသောီး၍ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသ  ို့ အစ  ငခ်  

တငပ်ပ မည်။  

၅၅။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ  ဦီးရဆောင၍် ရ ီးက က်ရစောင့််ကကည့််စစ်ရဆီးပခင်ီး လ ပ်ငန်ီးမျောီးက   

သက်ဆ  င ်ောအစ  ီး ဌောနမျောီးနှင့််အတ  ပ ီးရပါင်ီးရဆောင် ွက်ပခငီ်းပဖစ်ပါက စစ်ကဆးကရးအရာရ   

ဦးကဆာငက်သာ ြ းကြေါငး်အဖ  ွဲ့ပဖင ် စစ်ကဆးမှုတငပ်ြပြငး်ြံိုစံ [ ပ  စ  (၅) ]တ င် ပပည့််စ  စ ော ရ ီးသောီး 

ရဖောပ်ပ၍ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသ  ို့ အစ  င်ခ တင်ပပ မည်။ 

      အခန်ိုး(၈) 

ပြန်လ ည်သ မ္်ိုး ည်ိုးထစပ ခင်ိုး သ ု့်မ္ဟုတ် တ ောိုးပ မ္စ်ပခ ငိ်ုးထ ော ငရွ် က်ြံု အ င့််  င့်် 

၅၆။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည် ရအောက်ပါအရပခအရနတစ် ပ် ပ်အ  က န်စည် သ  ို့မဟ တ် 

ဝန်ရဆောင်မှုက   ရ ီးက က်အတ ငီ်းမှ ပပန်လည်သ မ်ီးဆညီ်းရစပခင်ီး၊ ရ ောငီ်းချပဖနို့်ပဖ ီးပခင်ီးက   ယောယ  

တောီးပမစ်ပခငီ်း သ  ို့မဟ တ် အပမွဲတမ်ီး တောီးပမစ်ပခငီ်း ရဆောင ်ွက် န်အရကကောင်ီး ရပေါ်ရပါက်ပါက     

သက်ဆ  င ်ောဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသ  ို့ တငပ်ပ မည် - 

 (က)  စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ  က  ယ်တ  င်ရစောင့််ကကည့််ရလ့်လောချက်၊ 

( ခ )  သက်ဆ  င် ောအစ  ီး ဌောန၏ စစ်ရဆီးရတ ွဲ့ ှ ချက်၊ ပပန်ကကောီးချက်နှင့်် အရကကောငီ်းကကောီးချက်၊ 

( ဂ )  ဓောတ်ခ ွဲစမ်ီးသပ်မှု လေ်၊ 
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(ဃ)  သက်ဆ  င် ော ရကော်မတ က အရကကောငီ်းကကောီးချက၊် 

( င )  တ  င်ကကောီးချက၊် 

( စ )  သက်ဆ  င ်ောအစ  ီး ဌောနက တောီးပမစ်ချက်။ 

၅၇။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် နည်ီးဥပရေ ၅၆ အ  ရဆောင ်ွက်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရ ီးအနတ ောယ်ပဖစ်န  င်ရချ 

ဆန်ီးစစ်ချက် လေ်နှင့််အတ  ဦီးစ ီးဌောနသ  ို့ အစ  င်ခ  တငပ်ပ မည်။ 

၅၈။ ဦီးစ ီးဌောနသည် နည်ီးဥပရေ ၅၇ အ  ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီး၏ တငပ်ပချက်မျောီးက   စ စစ်ပပ ီး ရ ီးအနတ ောယ် 

 ှ ရသော က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောငမ်ှုက   ရ ီးက က်အတ င်ီးမှ ပပန်လည်သ မ်ီးဆည်ီးရစ န်၊ ယောယ  

တောီးပမစ် န် သ  ို့မဟ တ် အပမွဲတမ်ီးတောီးပမစ် န်တ  ို့က   ဆ  ီးပဖတ်ရပီး မည်။   

၅၉။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် နညီ်းဥပရေ ၅၈ အ  ဉ ီးစ ီးဌောနက ချမှတ်ထောီးရသော ဆ  ီးပဖတ်ချက်အရပေါ် 

စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်က လ  က်နာရဆောင ်ွက်မှုအရပခအရနက   ကက ီးကကပ်ရဆောင ်ွက် န် စစ်ရဆီးရ ီး 

အ ော ှ က   တောဝန်ရပီးအပ် မည်။   

၆၀။ နညီ်းဥပရေ ၅၉ အ  တောဝန်ရပီးအပ်ပခငီ်းခ  ရသော စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ သည်-  

(က) ရ ီးက က်အတ င်ီးမှ ပပန်လည်သ မ်ီးဆည်ီးရစပခငီ်းရဆောင ်ွက်မည်ဆ  ပါက ရ ီးက က် 

 အတ င်ီးမှ ပပန်လည် သ မ်ီးဆညီ်းရစပခင်ီးပ  စ  [ ပ  စ  (၆) ] တ င် ပပည့််စ  စ ော ရ ီးသောီး 

 ပဖည့််သ င်ီး၍ ရဆောင ်ွက် မည်။ 

( ခ ) ယောယ တောီးပမစ်ပခငီ်းရဆောင် ွက်မည်ဆ  ပါက ရ ီးက က်အတ င်ီးရ ောငီ်းချပဖနို့်ပဖ ီးပခင်ီး 

မ ှယောယ တောီးပမစ်ပခငီ်းပ  စ  [ပ  စ  (၇)]တ င် ပပည့််စ  စ ော ရ ီးသောီးပဖည့််သ င်ီး၍ ရဆောင ်ွက် 

 မည်။ 

( ဂ ) အပမွဲတမ်ီးတောီးပမစ်ပခငီ်းရဆောင် ွက်မည်ဆ  ပါက ရစျီးက က်အတ ငီ်းရ ောင်ီးချပဖနို့ပ်ဖ ီး 

ပခငီ်းမှ တောီးပမစ်ပခငီ်းပ  စ  [ပ  စ  (၈)] တ င် ပပည့််စ  စ ောရ ီးသောီး ပဖည့််သ င်ီး၍ ရဆောင် ွက်  

မည်။ 

၆၁။ ဦီးစ ီးဌောနသည် က န်စည်မျောီးက   ရ ီးအနတ ောယ်ကငီ်း ှငီ်းပပ ီး လ  ခခ ြုစ တ်ချ မှု ှ ရစ န် 

စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်က မ မ သရ ောဆနဒအရလျောက် ပပန်လည်ပပင်ဆင်လ  ပခငီ်း သ  ို့မဟ တ် ပပန်လည် 

သ မ်ီးဆည်ီးလ  ပခငီ်းနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ တငပ်ပမှုအရပေါ်  ကက ီးကကပ် မည်။ 

၆၂။ စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်သည် က န်စည်မျောီးက   ရ ီးအနတ ောယ်ကငီ်း ှင်ီးပပ ီး လ  ခခ ြုစ တ်ချ မှု 

 ှ ရစ န်အလ  ို့ငှော မ မ သရ ောဆနဒအရလျောက် သ မ်ီးဆည်ီးလျှင်ပဖစ်ရစ၊ ဦီးစ ီးဌောနက ပပန်လည် 

သ မ်ီးဆည်ီးရစလျှင်ပဖစ်ရစ၊ ယောယ တောီးပမစ်ပခငီ်းနှင့်် အပမွဲတမ်ီးတောီးပမစ်ပခငီ်းခ  ရသော က န်စည် 

မျောီးက   ရ ီးက က်အတ င်ီးမှ ပပန်လည်သ မ်ီးယ  ောတ င်ပဖစ်ရစ၊ ယောယ တောီးပမစ်ပခငီ်းနှင့်် အပမွဲတမီ်း 

တောီးပမစ်ပခငီ်းခ  ရသော ဝန်ရဆောင်မှုမျောီးနှင့်စ်ပ်လျဉ်ီး၍ပဖစ်ရစ ယငီ်းတ  ို့နှင့်စ်ပ်လျဉ်ီးသည့်် မည်သည့်် 

က န်ကျစ  တ်က  မဆ   ကျခ  မည်။ 
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၆၃။ စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်သည် က န်စည်မျောီးက   ရ ီးအနတ ောယ်ကငီ်း ှင်ီးပပ ီး လ  ခခ ြုစ တ်ချ မှု ှ  

ရစ န်အလ  ို့ငှော မ မ သရ ောဆနဒအရလျောက် သ မ်ီးဆညီ်းပပ ီးရနာက် သတ်မှတ်ချက်မျောီးနှင့််အည  

ပပြုပပငပ်ပ ီး၍ ပပန်လည်ရ ောင်ီးချပဖန်ို့ပဖ ီးလ  ပါက ဦီးစ ီးဌောနသ  ို့ သတငီ်းရပီးပ  ို့ တငပ်ပ မည်။  

၆၄။ စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်သည် ပပန်လည်သ မ်ီးဆည်ီး န် သတ်မှတ်ထောီးရသော က န်စည်က   

သတ်မှတ်ချက်မျောီးနှင့််အည  ပပြုပပငပ်ပ ီး၍ ပပန်လည်ရ ောငီ်းချပဖန်ို့ပဖ ီးလ  ပါက ဦီးစ ီးဌောနသ  ို့ တငပ်ပ 

ရလျှောက်ထောီး မည်။ 

၆၅။ ဦီးစ ီးဌောနသည် နညီ်းဥပရေ ၆၄ အ  ရလျှောက်ထောီးလောမှုအရပေါ် စ စစ်၍ သတ်မှတ်ချက် 

မျောီးနှင့််က  က်ည ပါက ပပန်လည်ရ ောင်ီးချပဖနို့ပ်ဖ ီးခ င့်် ပပြုန  ငသ်ည်။  

၆၆။ စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်သည် ယောယ တောီးပမစ်ခ ထောီး ရသော ယငီ်း၏ က န်စည် သ  ို့မဟ တ် 

ဝန်ရဆောင်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရ ီးအနတ ောယ်ကင်ီး ှငီ်းပပ ီး လ  ခခ ြုစ တ်ချ သည့်် အရပခအရနထ  ပပြုပပင် 

ရဆောင ်ွက်ပပ ီးပါက ယောယ တောီးပမစ်ပခငီ်းအောီး  ပယ်ဖျက်ရပီး န် ဦီးစ ီးဌောနသ  ို့ တငပ်ပရလျှောက်ထောီး 

န  ငသ်ည်။ 

၆၇။ ဦီးစ ီးဌောနသည် နည်ီးဥပရေ ၆၆ အ  ရလျှောက်ထောီးလောမှုအရပေါ် စ စစ်၍ သတ်မှတ်ချက် 

မျောီးနှင့််က  က်ည ပါက ယောယ တောီးပမစ်ပခငီ်းက   ရ ပ်သ မ်ီးပပ ီး ပပန်လည်ရ ောငီ်းချပဖနို့်ပဖ ီးခ င့််ပပြုန  င်သည်။ 

၆၈။ က းအန္တရာယ်ရ  ကသာ  က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောငမ်ှုက   ပြန်လည်သ မ်းဆည်းကစပြင်း၊ 

ယောယ တောီးပမစ်ပခငီ်း သ  ို့မဟ တ် အပမွဲတမ်ီးတောီးပမစ်ပခငီ်းတ  ို့က   ရဆောင ်ွက် န် ဦီးစ ီးဌောနက ဆ  ီးပဖတ် 

ထောီးရသော်လည်ီး ရ ီးက က်အတ ငီ်း ဆက်လက်ရတ ွဲ့ ှ ပါက ယငီ်းစ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်က   အရ ီးယ  

ရဆောင ်ွက်ရ ီးအတ က်  ဦးစီးမ  းရံိုးက သက်ဆ  င ်ော ရကော်မတ သ  ို့ တငပ်ပ မည်။ 

၆၉။ ဦီးစ ီးဌောနသည် ရစျီးက က်အတ င်ီးမှ အပမွဲတမ်ီးတောီးပမစ်မည့်် ရ ီးအနတ ောယ် ှ ရသော က န်စည် 

သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောငမ်ှု နှင့်စ်ပ်လျဉ်ီး၍ သက်ဆ  င် ော အစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီးမျောီးနှင့်် ချ  တ် 

ဆက်၍  အပမွဲတမ်ီးတောီးပမစ်ပခငီ်းက   ပ ီးရပါငီ်းရဆောင ်ွက် မည်။ 

၇၀။ ဦီးစ ီးဌောနသည် လ  အပ်ပါက ပပန်လည်သ မ်ီးဆည်ီးသည့်် သ  ို့မဟ တ် တောီးပမစ်သည့်် က န်စည် 

သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောင်မှုမျောီးက   အရထောက်အထောီးမျောီးနှင့််အတ  အောဆ ယ စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီး 

ရကော်မတ  (ASEAN Committee on Consumer Protection-ACCP) ၊ သက်ဆ  င် ောန  င်င ၊ စောီးသ  ီးသ  

ကောက ယ်ရ ီးလ ပ်ငန်ီးမျောီး ရဆောင ်ွက်ရနရသော အပပည်ပပည်ဆ  င် ောအဖ ွဲွဲ့အစည်ီးမျောီးနှင့် ်ရေသတ င်ီး 

ဆ  င် ောအဖ ွဲွဲ့အစည်ီးမျောီးသ  ို့ ပပန်လည်သ မ်ီးဆည်ီးန  င ်န် သ  ို့မဟ တ် တောီးပမစ်န  င် န် ရပီးပ  ို့အရကကောင်ီး 

ကကောီးန  င်သည်။ 

၇၁။ ဦီးစ ီးဌောနသည် ပပည်ပန  ငင် မျောီးမှ တငသ် ငီ်းသည့်် က န်စည ် သ  ို့မဟ တ် ရဆောင် ွက်သည့်် 

ဝန်ရဆောင်မှုသည် ရ ီးအနတ ောယ် ှ ရကကောငီ်း စစ်ရဆီးရတ ွဲ့ ှ ပါက- 

( က ) ယငီ်းက န်စည်က   ထ တ်လ ပ်သည့်် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောင်မှုရပီးသည့်် သက်ဆ  င် ော 

န  ငင် သ  ို့ ဆက်သ ယ်ရဆောင ်ွက် မည်။ 
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 ( ခ ) ပပည်ပန  င်င မျောီးအတ ငီ်း ဆက်လက်ပဖန်ို့ပဖ ီးရ ောငီ်းချပခငီ်း မပပြုန  င်ရစ န်နှင့််        

လ  အပ်သလ   အရ ီးယ ရဆောင ်ွက်န  ငရ်စ န် သက်ဆ  င် ော န  ငင် ၊ အပပည်ပပည်ဆ  င် ော         

အဖ ွဲွဲ့အစည်ီး သ  ို့မဟ တ် ရေသဆ  င ်ောအဖ ွဲွဲ့အစည်ီးနှင့််ဆက်သ ယ်၍ သတင်ီးအချက် 

အလက် ပဖန်ို့ရဝပခင်ီးက   ရဆောင် ွက် မည်။  

၇၂။  ရ ီးအနတ ောယ် ှ ရသော က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောငမ်ှုက   ရစျီးက က်အတ င်ီးမှ ပပန်လည် 

သ မ်ီးဆည်ီးပခငီ်း၊ ယောယ တောီးပမစ်ပခငီ်း သ  ို့မဟ တ် အပမွဲတမ်ီးတောီးပမစ်ပခငီ်းမျောီး ရဆောင် ွက် ောတ င် 

ဦီးစ ီးဌောနက ထ တ်ပပန်ထောီးသည့်် လ ပ်ငန်ီးစဉ်အတ  ငီ်း ရဆောင ်ွက် မည်။ 

အခန်ိုး(၉) 

အထ ရိုးယ ထ ော ငရွ် က်မ္ှုမ္ ောိုးနှင့််စြ် လ ဉ ်ိုး၍  ုတ်ပြ န်ထ ကည ောပခင်ိုး 

၇၃။ ဦီးစ ီးဌောနသည် လ  အပ်ပါက အမျောီးပပည်သ သ  ှ န  ငရ်စ န် ရအောက်ပါတ  ို့က   လ ထ ဆက် 

သ ယ်ရ ီးနညီ်းလမ်ီးမျောီးပဖင့်် ထ တ်ပပန်ရကကညောန  ငသ်ည်- 

( က ) ဤဥပရေအ  တ ောီးရ  ီး၏ ဆ  ီးပဖတ်ချက်မျောီး၊ 

( ခ ) ရကော်မ ှင်က ဆ  ီးပဖတ်ထောီးသည့််  အယ ခ မှုမျောီး၊ 

( ဂ ) ရကော်မတ ၏ စ မ ခန်ို့ခ ွဲရ ီးနည်ီးလမ်ီးမျောီးအ  အရ ီးယ ရဆောင ်ွက်မှုမျောီး၊ 

( ဃ ) ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးမျောီး၏ ရပဖ ှင်ီးရဆောင ်ွက်မှုမျောီးနှင့်် စ မ ခန်ို့ခ ွဲရ ီးနည်ီးလမ်ီးမျောီးအ  

အရ ီးယ ရဆောင် ွက်မှုမျောီး၊ 

( င ) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ သက်ဆ  င် ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီး 

မျောီး၏ ရပဖ ှင်ီးရဆောင် ွက်မှုမျောီး။ 

၇၄။  ဦီးစ ီးဌောနသည် နညီ်းဥပရေ ၇၃ ပါ အချက်အလက်မျောီးနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ လ ထ ဆက်သ ယ်ရ ီး 

နညီ်းလမ်ီးပဖင့်် ထ တ်ပပန်ရကကညောန  င် န် ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသ  ို့ တောဝန်ရပီးအပ်န  င်သည်။  

အခန်ိုး(၁၀) 

ထပြစော သ ု့် မ္ဟုတ ် အထ  ောကအ်  ောိုး ထြိုး အြ်ထ  ော ငရွ်က်ပခင် ိုး 

၇၅။ က န်စည်နှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရပပစော သ  ို့မဟ တ် အရထောက်အထောီးတ င် ရအောကပ်ါအချက်မျောီး 

အနည်ီးဆ  ီး ပါဝင ်မည်- 

( က ) က န်စည်အမည်၊ 

( ခ ) ဝယ်ယ သည့််  က်စ ွဲ၊ 

( ဂ ) ဝယ်ယ သည့်် ပစစည်ီး အရ အတ က်၊ ပမောဏနှင့် ်တန်ဖ  ီး၊ 
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( ဃ ) က န်စည် ရ ောင်ီးချသ  သ  ို့မဟ တ် ရ ောင်ီးချသည့််ဆ  င၏် အမည်နှင့်် ဆက်သ ယ် မည့်် 

လ ပ်စော။ 

၇၆။ ဝန်ရဆောင်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရပပစော သ  ို့မဟ တ် အရထောက်အထောီးတ င်  ရအောက်ပါအချက် 

မျောီး အနည်ီးဆ  ီး ပါဝင ်မည်- 

( က ) ဝန်ရဆောင်မှု ရပီးအပ်သ အမည် နှင့်် ဆက်သ ယ် မည့်် လ ပ်စော၊ 

( ခ ) ရပီးအပ်သည့််ဝန်ရဆောင်မှုနှင့် ်တန်ဖ  ီး၊ 

( ဂ ) ရပီးအပ်သည့််ဝန်ရဆောင်မှုနှင့််အည  စောီးသ  ီးသ    ှ ရစမည့်် အောမခ ချက်၊ 

( ဃ ) ဝန်ရဆောင်မှု အကျ ြုီးဝင်သည့်် ကောလ။ 

၇၇။ က န်စည ်သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောင်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ဝယ်ယ ပပ ီးရနာက် ပပြုပပင်မ မ်ီးမ  ရဆောင် ွက် 

ရပီး န် လ  အပ်ပါက ဆက်သ ယ် မည့်် လ ပ်စော၊ အချက်အလက်မျောီးက   ရပပစောတ င်ပဖစ်ရစ၊ ရပပစော 

နှင့်် ပ ီးတ ွဲ၍ပဖစ်ရစ စောီးသ  ီးသ ထ  ရပီးအပ် မည်။ 

အခန်ိုး(၁ ၁) 

 တ  ုင် ကောိုး မ္ှု က  ု စ စ စ်ပခ ငိ်ုးနှင့်် ထစ့်စြ် ည  န ှုင်ိုးထပ  ရှ ငိ်ုး ထြိုးပခင်ိုး  

၇၈။ က န်စည ် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောင်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ နစ်နာဆ  ီးရ ှုီးမှု ှ ရကကောင်ီး တ  င်ကကောီးလ  သ  

သည် သက်ဆ  င် ောဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီး သ  ို့မဟ တ် ဦီးစ ီးဌောနက တ  ငက်ကောီး န် သတ်မှတ်ထောီးသည့်် ရန ော 

တ င် တ  င်ကကောီးန  င်သည်။ ယငီ်းတ  ို့တ  င်ကကောီး ော၌  တ  င်ကကောီးစောပ  စ  [ြံိုစ ံ (၂)]တ င် အချက်အလက် 

ပပည့််စ  စ ော ပဖည့််စ က်၍ သက်ရသခ အရထောက်အထောီး သ  ို့မဟ တ် စော ွက်စောတမ်ီးမျောီးနှင့််အတ  

တ  င်ကကောီး မည်။ 

၇၉။ တ  င်ကကောီးမှုက   လက်ခ   ှ ရသော ဥ ီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် - 

( က ) စောီးသ  ီးသ တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ စော င်ီးသ ငီ်းမှတ်တမ်ီးထောီး ှ  မည်။ 

( ခ ) သက်ရသခ အရထောက်အထောီးမျောီးသည် ပ ပ်သ  ီးလ ယ်ပပ ီး စ စစ် န် မလ ယ်က ရသော 

က န်စည်ပဖစ်ပါက ယငီ်းက န်စည်က   အ လက်ထရ ောနစ်မှတ်တမ်ီးအပဖစ် ရပပောင်ီးလွဲ 

၍ သက်ရသ ယ  မည်။ 

၈၀။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည်တ  င်ကကောီးမှုက  စ စစ်ရဆောင ်ွက် ောတ င် ရအောက်ပါအရကကောငီ်းက စစတစ် ပ် ပ ်

ရပေါ်ရပါက်ရသော တ  င်ကကောီးမှုက   ရပဖ ှင်ီးရဆောင် ွက်ပခငီ်း မ ှ ရစ - 

 (က) တ  င်ကကောီးသည့််က စစ ပ်သည် ရကော်မတ ကဆ  ီးပဖတ်ပပ ီးရသောက စစပဖစ်ပခငီ်း၊ 

( ခ ) ဦီးစ ီးဌောန သ  ို့မဟ တ် ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးမှ ဥပရေ၊ နည်ီးဥပရေ၊ လ ပ်ထ  ီးလ ပ်နည်ီးနှင့််အည  

ရဆောင ်ွက်ဆွဲ သ  ို့မဟ တ် ရဆောင ်ွက်ပပ ီးပဖစ်ရသော တ  င်ကကောီးမှု ပဖစ်ပခငီ်း၊ 
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( ဂ ) သက်ဆ  င် ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီး တစ်ခ ခ သ  ို့ တ  င်ကကောီးထောီးသည့််က စစ    

ပဖစ်ပခင်ီး၊ 

( ဃ ) စောီးသ  ီးသ အခ င့််အရ ီး ရဖောက်ဖျက်ခ  မှုနှင့််မသက်ဆ  င်ရသော တ  င်ကကောီးမှု ပဖစ်ပခငီ်း၊ 

( င ) တ ောီးရ  ီးတစ်ခ ခ ၏ ရ ှွဲ့ရမှောက်၌ စစ်ရဆီးကကောီးနာဆွဲအမှုနှင့်် တ ောီးရ  ီးတစ်ခ ခ ၏ 

စ  င်ဆ  ီးပဖတ်ချက်အရပေါ် အယ ခ မှု သ  ို့မဟ တ် ပပငဆ်င်မှု ဝငရ် ောကဆ်ွဲ အမှုမျောီး 

ပဖစ်ပခငီ်း၊ 

( စ ) တ ောီးရ  ီးတစ်ခ ခ က အပပ ီးသတ် စ  င်ဆ  ီးပဖတ်ပပ ီးရသောအမှု ပဖစ်ပခငီ်း။ 

၈၁။ တ  င်ကကောီးမှုက   လက်ခ   ှ ရသော ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် - 

( က ) လက်ခ   ှ ရသော တ  င်ကကောီးစော ပ  စ  [ပ  စ  (၂)] တ င် အချက်အလက်မျောီး ပပည့််စ   

မှန်ကန်ပခငီ်း  ှ  မ ှ  အရပခအရန၊ တ  ငက်ကောီးမှုနှင့််အတ  တငပ်ပရသော သက်ရသခ  

အရထောက်အထောီး သ  ို့မဟ တ် စော ွက်စောတမ်ီးမျောီးက   အရသီးစ တ်စစ်ရဆီး မည်။ 

( ခ ) က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောငမ်ှုအမျ  ြုီးအစောီးအရပေါ်မ တည်၍ သက်ရသခ  အရထောက် 

အထောီး သ  ို့မဟ တ် စော ွက်စောတမ်ီးမျောီး လ  အပ်လောပါက တ  င်ကကောီးသ ထ  ထပ်မ  

ရတောင်ီးခ န  င်သည်။ 

(ဂ) တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ စ  စမ်ီးစစ်ရဆီး န် လ  အပ်ပါက စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ က    

တောဝန်ရပီးအပ်န  င်သည်။ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ က စ  စမ်ီးစစ်ရဆီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ 

အစ  င်ခ တင်ပပသည့််အခါ ရတ ွဲ့ ှ ချက်အရပေါ်မ တည်၍ လ  အပ်သလ   ဆက်လက် 

ရဆောင ်ွက် မည်။ 

၈၂။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ စ စစ်ရဆောင် ွက်ရနစဉ်အတ င်ီး လ  အပ်ရသော 

သက်ရသခ အရထောက်အထောီး သ  ို့မဟ တ် စော ွက်စောတမ်ီးက   တ  င်ကကောီးသ က ရပီးပ  ို့ န် ပျက်က က် 

ခွဲ့်လျှင ်ယငီ်းအမှုတ ွဲက   ဆ  င်ီးင ့်အမှုတ ွဲအပဖစ် ထောီး ှ  မည်။  

၈၃။ နည်ီးဥပရေ ၈၂ ြေါ ဆ  ငီ်းင ့်အမှုတ ွဲနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရအောက်ပါ အရပခအရနတစ် ပ် ပ် ပဖစ်ရပေါ် 

လောပါက ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ  င်ကကောီးမှုက   ပ တ်သ မ်ီး၍ မှတ်တမ်ီးတငထ်ောီး ှ  မည်- 

(က) တ  င်ကကောီးသ သည် ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးက သတ်မှတ်ထောီးသည့်် က်အတ ငီ်း လ  အပ်ရသော 

သက်ရသခ အရထောက်အထောီး သ  ို့မဟ တ် စော ွက်စောတမ်ီးက   ရပီးပ  ို့မှု မ ှ ပခင်ီး၊ 

(ခ) ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် ထြ်မံလ  အပ်သည့်် သက်ရသခ အရထောက်အထောီး သ  ို့မဟ တ် 

စော ွက်စောတမ်ီးမျောီး ရပီးပ  ို့ န် တ  င်ကကောီးသ ထ  ဆက်သ ယ်ရဆောင် ွက်ရသော်လည်ီး 

ဆက်သ ယ်၍ မ ပခငီ်း။ 
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၈၄။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ  င်ကကောီးမှုက   စ စစ်ရဆောင် ွက် ောတ င် တ  ငက်ကောီးသ နှင့် ် တ  င်ကကောီးခ   

သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်တ  ို့၏ တည်ရန ောပဖစ်သည့်် တ  င်ီးရေသကက ီး သ  ို့မဟ တ် ပပည်နယ်၊ 

ပပည်ရထောင်စ နယ်ရပမ တ ည မှု မ ှ လျှင ်ရအောက်ပါအတ  င်ီး ရဆောင် ွက် မည်- 

( က ) တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ တ  င်ကကောီးသ က  လက်ခ ရပဖ ှင်ီးလ  သည့်် တည်ရန ောအောီး 

ရမီးပမန်ီး၍ လက်ခ ပခငီ်း၊ 

( ခ ) တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ တ  င်ကကောီးခ  သည့််ရန ောသ  ို့ တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီး 

လ ပ်ငန်ီး ှင်က လောရ ောက်ရပဖ ှင်ီးန  င ်န် အခက်အခွဲပဖစ်ရနလျှင် ရသောလ်ည်ီးရကောငီ်း၊ 

က  ယ်စောီးလှယ်ရစလွှတ် န် အခက်အခွဲပဖစ်ရနလျှငရ်သော်လည်ီးရကောငီ်း ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီး 

သ  ို့ တငပ်ပချက်ရပေါ်မ တည်၍ သက်ဆ  င ်ော ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးအချငီ်းချငီ်း ချ  တ်ဆက် 

ရဆောင ်ွက်ပခငီ်း၊ 

( ဂ ) တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်၏ လ ပ်ငန်ီးအောီး 

စ  စမ်ီးစစ်ရဆီးပခငီ်းက   တ  ငက်ကောီးခ  သည့််စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင် တည် ှ  ော ဦီးစ ီးမှ ီး 

ရ  ီးက ရဆောင ်ွက်ပခငီ်း၊ 

( ဃ ) ယငီ်းစ  စမ်ီးစစ်ရဆီးပခငီ်းနှင့်စ်ပ်လျဉ်ီး၍ ရတ ွဲ့ ှ ချက်မျောီးနှင့်် နည်ီးဥပရေ ၈၇ အ  ည  န ှုင်ီး 

ရပဖ ှင်ီးချက်မျောီးက   တ  ငက်ကောီးမှုလက်ခ ရပဖ ှင်ီးရပီးသည့်် ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသ  ို့ ရပီးပ  ို့၍     

ချ  တ်ဆက် ရဆောင ်ွက်ပခငီ်း။ 

၈၅။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ  ငက်ကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရအောက်ပါအချက်မျောီးက   စ စစ်ပခငီ်း၊ ကနဦီးစ  စမ်ီး 

ရမီးပမန်ီးပခင်ီး ရဆောင ်ွက် မည် - 

( က ) တ  င်ကကောီးသ ၏ က  ယ်ရ ီးအချက်အလက် (အမည်၊ မှတ်ပ  တင်အမှတ်၊ လ ပ်စော၊ 

တယ်လ ဖ န်ီး န ပါတ်)၊ 

( ခ ) တ  င်ကကောီး သည့်် အရကကောငီ်းအ ငီ်း၊ 

 ( ဂ ) ပဖစ်ပ ောီးသည့်် အချ  န်ကောလ၊ 

 ( ဃ ) ပဖစ်ပ ောီးသည့်် ရန ောရေသ၊ 

 ( င ) ရပဖ ှင်ီးရပီးရစလ  သည့်် အရကကောငီ်းအ ော။  

၈၆။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ  ငက်ကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ စ  စမ်ီးရမီးပမန်ီး ောတ င် စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ အောီး 

ရအောက်ပါတ  ို့က   ရဆောင် ွက်ရစ မည် - 

( က ) နညီ်းဥပရေ ၈၅ အ  စ  စမ်ီးရမီးပမန်ီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ တ  င်ကကောီးသ  ရ ီးသောီးထောီး 

သည့်် အရကကောငီ်းအ ောနှင့်် က  က်ည မှု  ှ  မ ှ  ရမီးပမန်ီးရစပခငီ်း၊ 
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( ခ ) တ  င်ကကောီးသ ၏ ထ ကဆ်  ချက်က   မှန်ကန်ရကကောငီ်း တ  င်ကကောီးသ က  ယ်တ  င် အတည် 

ပပြုရစရ ီး ရဆောင ်ွက်ရစပခငီ်း၊ 

( ဂ ) တ  င်ကကောီးသ က   ည  န ှုငီ်းရပဖ ှင်ီးရပီးမည့််က စစ ပ်နှင့််စပ်လျဉ်ီး၍  ှင်ီးလငီ်းအသ ရပီး 

ရစပခငီ်း။  

၈၇။ တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ည  န ှုင်ီးရပဖ ှင်ီး န် - 

( က ) ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ  င်ကကောီးသ နှင့်် တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စီးြ ားကရးလိုြ်ငန်းရ င်တ  ို့နှင့်် 

ည  န ှုင်ီးပပ ီး ည  န ှုငီ်းရပဖ ှင်ီးမည့််ရနို့ က်နှင့်် အချ  န်တ  ို့က   သတ်မှတ်န  င်သည်။ 

( ခ ) ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် နည်ီးဥပရေခ ွဲ (က) ပါ သတ်မှတ်ထောီးရသော ရနို့ က်နှင့်် အချ  န်အတ င်ီး 

တစ် က် က်မှ ခ  င်လ  ရသော အရကကောငီ်းပပချက်ပဖင့်် လောရ ောက်န  ငပ်ခငီ်း မ ှ ပါက 

ည  န ှုငီ်းရပဖ ှငီ်းမည့်် ရနို့ က်နှင့််အချ  န်က   ေ တ ယအကက မ် ထပ်မ သတ်မှတ်၍ 

ရဆောင ်ွက်န  င်သည်။ 

( ဂ ) တ  င်ကကောီးသ  သ  ို့မဟ တ် တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စီးြ ားကရးလိုြ်ငန်းရ င်သည် လ  အပ်ပါ က 

က  ယ်စောီးလှယ်လွှွဲအပ်န  င်သည်။ 

( ဃ ) ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် နည်ီးဥပရေခ ွဲ (ခ) အ  သတ်မှတ်ထောီးရသော ရနို့ က်နှင့်် အချ  န် 

အတ င်ီး ဆင့််ရခေါ် ောသ  ို့ တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စီးြ ားကရးလိုြ်ငန်းရ င် လောရ ောကပ်ခင်ီး 

မ ှ ပါက ဥပရေ ြိုဒ်မ ၄၆ ြိုဒမ်ြ   (ဃ) အရ ကဆာငရ်ွက်ရမည်။  

၈၈။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ  င်ကကောီးသည့်် က န်စည် သ  ို့မဟ တ် ဝန်ရဆောင်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ည  န ှုင်ီး 

ရပဖ ှင်ီး န် သက်ဆ  င ်ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီး သ  ို့မဟ တ် အသငီ်းအဖ ွဲွဲ့၏ အကက ပပြုချက် 

သ  ို့မဟ တ် အတည်ပပြုချက်က     ှ  န် လ  အပ်ပါက ရတောင်ီးခ န  င်သည်။   

၈၉။ ရစ့်စပ်ည  န ှုင်ီးရပဖ ှင်ီးပခငီ်းနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ တ  င်ကကောီးသ နှင့်် တ  ငက်ကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီး 

လ ပ်ငန်ီး ှငန်ှစ်ဦီးနှစ်ဖက် သရ ောတ ည မှု  ှ ပါက သရ ောတ ည ချက်ပ  စ  [ပ  စ  (၉)] ပါ သရ ော    

တ ည ချက်တ င ်လက်မှတ်ရ ီးထ  ီး မည်။ 

၉၀။  တ  င်ကကောီးသ နှင့်် တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်တ  ို့သည် သရ ောတ ည ချက်ပါ 

အချက်မျောီးက   သတ်မှတ်ထောီးသည့်် က်အတ ငီ်း အရကောငအ်ထည်ရဖေ်ာ ရဆောင် ွက်ရပီး မည်။ 

၉၁။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် အပခောီးတည်ဆွဲဥပရေတစ် ပ် ပ်အ  အရ ီးယ ရဆောင ်ွက် မည့်် တ  င်ကကောီးမှု 

က   သက်ဆ  င ်ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီးမျောီးသ  ို့ လွှွဲရပပောင်ီးရပီး မည်။ 

၉၂။ နည်ီးဥပရေ ၉၁ အ  လွှွဲရပပောငီ်းထောီးသည့်် တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီးသည့်် ရပဖ ှင်ီးရဆောင ်ွက် 

ရပီးမှုမျောီးက   ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးတ င် မှတ်တမ်ီးထောီး ှ န  င် န် သက်ဆ  င် ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီးအ အဖ ွဲွဲ့အစည်ီး 

မျောီးထ မှ ရတောင်ီးခ  မည်။  
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၉၃။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် နညီ်းဥပရေ ၉၂ အ  ရဆောင ်ွက်ထောီး ှ မှုက   ဦီးစ ီးဌောနနှင့်် ရကော်မတ သ  ို့ 

တငပ်ပ မည်။ 

၉၄။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ  င်ကကောီးစောနှင့််အတ  ပ ီးတ ွဲတငပ်ပလောရသော သက်ရသခ အရထောကအ်ထောီး 

သ  ို့မဟ တ် စော ွက်စောတမ်ီးက   စနစ်တကျ မှတ်တမ်ီးတငထ် န်ီးသ မ်ီးထောီး ှ  မည်။ 

၉၅။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည်- 

(က)  ရစ့်စပ်ည  န ှုငီ်းရပဖ ှင်ီး ောတ င် တ  င်ကကောီးသ နှင့််တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင် 

နှစ်ဦီးနှစ်ဖက ်သရ ောတ ည မှု  ှ ပါက စနစ်တကျ မှတ်တမ်ီးထောီး ှ  မည်။ 

( ခ )  ရစ့်စပ်ည  န ှုငီ်းရပဖ ှင်ီး ောတ င် တ  င်ကကောီးသ နှင့််တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင် 

တ  ို့ နှစ်ဦီးနှစ်ဖက ် သရ ောတ ည မှုမ  ှ ပါက အမှုတ ွဲက   သက်ဆ  င် ောရကောမ်တ သ  ို့ 

ဆက်လက်တငပ်ပန  င ်န် သ ီးပခောီးမှတ်တမ်ီးတင်ထောီး ှ  မည်။ 

( ဂ )  နညီ်းဥပရေခ ွဲ (ခ) အ  သ ီးပခောီးမှတ်တမ်ီးတင်ထောီး ှ ရသော အမှုတ ွဲက   သက်ဆ  င် ော 

ရကော်မတ က အဆ  ီးအပဖတ်ရပီးန  င် န် အချ  န်နှင့််တစရ်ပပီးည ရပီးပ  ို့တငပ်ပ မည်။ 

၉၆။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ စ စစ် ောတ င် ရကော်မတ ၏ လ ပ်ပ  ငခ် င့််အတ င်ီး 

ကျရ ောက်ရနပါက ယငီ်းအမှုတ ွဲနှင့်် ဆက်စပ်လျက် ှ ရသော သက်ရသခ အရထောက်အထောီး သ  ို့မဟ တ် 

စော ွက်စောတမ်ီးက   ရကော်မတ သ  ို့ တငပ်ပ မည်။ 

၉၇။   စောီးသ  ီးသ တ  င်ကကောီးမှုအရပေါ် ည  န ှုင်ီးရပဖ ှင်ီးရပီးခွဲ့်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ပဖစ်ရစ၊ အယ ခ ဝငရ် ောက်မှု 

အရပေါ်ဆ  ီးပဖတ် န်အတ က်ပဖစ်ရစ သက်ဆ  င ်ောရကော်မတ က ယငီ်းအမှုတ ွဲနှင့်် သက်ရသခ အရထောက် 

အထောီး၊ စော ွက်စောတမ်ီးမျောီး ရတောင်ီးခ သည့််အခါ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် စနစ်တကျ လွှွဲရပပောငီ်းရပီးပ  ို့ 

 မည်။ 

၉၈။ ရကော်မတ သည် ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးက တငပ်ပလောသည့်် စောီးသ  ီးသ တ  င်ကကောီးလောမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍- 

(က)  အမှုတ ွဲက   လက်ခ   ှ ပါက အပငငီ်းပ ောီးမှုအရပေါ်စ စစ်ပခငီ်း၊ ကကောီးနာပခငီ်းမျောီး ရဆောင ်ွက် 

၍ အဆ  ီးအပဖတ်ရပီး မည်။  

 ( ခ ) လ  အပ်ပါက ရကောမ်တ သည် ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးမှ ရပီးပ  ို့တငပ်ပလောရသော အမှုတ ွဲက   လက်ခ  

  ှ သည့််ရနို့မှ အစ  ီး ရ  ီးဖ င့်် က် ၁၄  က်အတ ငီ်း တ  င်ကကောီးသ  သ  ို့မဟ တ် တ  င်ကကောီး   

ခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်တ  ို့၏ ထ ကဆ်  ချက်အသ ီးသ ီးက   ကကောီးနာ န် စ မ  

ရဆောင ်ွက် မည်။ 

( ဂ )  နညီ်းဥပရေခ ွဲ (ခ) အ  ကကောီးနာမှုက စစ ပ်မျောီးရဆောင် ွက်န  င ်န်အလ  ို့ငှော ရကော်မတ  

သည် တ  င်ကကောီးသ နှင့်် တ  င်ကကောီးမှုတ င် ရဖောပ်ပထောီးသည့်် တ  င်ကကောီးခ  သည့်် 

စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်တ  ို့က   လောရ ောက် န် အရကကောငီ်းကကောီးစောရပီးပ  ို့၍ ဆင့််ရခေါ် မည်။ 
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(ဃ)  နညီ်းဥပရေခ ွဲ (ဂ) အ  ရပီးပ  ို့သည့်် အရကကောင်ီးကကောီးစောတ င် လောရ ောက် မည့်် 

ရနို့ က်နှင့်် အချ  န်တ  ို့က   တ ကျစ ော ရဖောပ်ပ မည်။  

( င )  အရကကောငီ်းကကောီးစောရပီးပ  ို့ ောတ င် တ  င်ကကောီးသ နှင့်် တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီး 

လ ပ်ငန်ီး ှင်တ  ို့ထ မှ ယငီ်းစောလက်ခ   ှ ရကကောင်ီး အရထောက်အထောီး  ယ  မည်။  

( စ )  မည်သ မဆ   တ  င်ကကောီးသ  က်မှ ပဖစ်ရစ၊ တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင် 

 က်မှ ပဖစ်ရစ သက်ရသအပဖစ် လောရ ောက်ထ က်ဆ  မည်ပဖစ်ရကကောငီ်း တငပ်ပလော 

ပါက နညီ်းဥပရေခ ွဲ (ဂ)၊ (ဃ) နှင့်(်င)တ  ို့ပါလ ပ်ငန်ီးစဉ်အတ  ငီ်း အဆ  ပါပ ဂ္ ြုလ်ထ သ  ို့ 

အရကကောငီ်းကကောီးစောရပီးပ  ို့ မည်။ 

(ဆ)  တ  င်ကကောီးသ  သ  ို့မဟ တ် တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်သည် လ  အပ်ပါက 

က  ယ်စောီးလှယ် လွှွဲအပ်န  ငသ်ည်။ 

( ဇ )  တ ိုင်ကကားြံရသည ် စီးြ ားကရးလိုြ်ငန်းရ င် သ ိုို့မဟိုတ် ယင်း၏တရားဝင်က ိုယ်စားလ ယ် 

သည် သတ်မှတ်ထောီးရသော ရနို့ က်နှင့်် အချ  န်အတ င်ီး ဆင က်ြေါ်ရာသ ိုို့ လောရ ောက် 

န  ငပ်ခငီ်းမ ှ ပါက တစ်ဖက်သတ် စစ်ရဆီးဆ  ီးပဖတ်ခ င့််  ှ သည်။  

၉၉။ ရကော်မတ သည် စောီးသ  ီးသ  တ  င်ကကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီးသည့်် ဆ  ီးပဖတ်ချက်က   တ  င်ကကောီးသ နှင့်် 

တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်ထ  အရကကောင်ီးကကောီး မည်။ 

အခန်ိုး(၁ ၂) 

နစ ်နာ ံုိုးရံှု ိုးမ္ှုမ္ ောိုး အတ က် ကုစောိုးမ္ှုမ္ ော ိုး 

၁၀၀။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် ဥပရေပ ေ်မ ၅၂ အ  စ မ ခနိ်ု့ခ ွဲရ ီးဆ  င် ော အမ နို့မ်ျောီး ချမှတ် ောတ င် ဦီးစ ီးမှ ီး 

ရ  ီးကချမှတ်သည့်် စ မ ခနို့်ခ ွဲရ ီးဆ  င် ောအမ နိ်ု့ပ  စ  [ပ  စ  (၁၀)] ပဖင့်် အမ နိ်ု့ချမှတ် မည်။  

၁၀၁။ တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်သည် ဥပရေပ ေ်မ ၅၂ အ  ချမှတ်သည့်် အရ ီးယ  

ရဆောင ်ွက်မှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးက သတ်မှတ်ထောီးသည့်် က်အတ င်ီး ရဆောင ်ွက်ရပီး မည်။  

၁၀၂။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် ရအောက်ပါပ  စ မျောီး၏ မ  ငီ်းက   မှတ်ပ  တငစ်ောအ ပ်တ င် ပပည့််စ  စ ောရ ီးသ င်ီးပပ ီး 

သက်ဆ  င် ောစောဖ  ငတ် ွဲတ င် သ မ်ီးဆည်ီး၍ တ  င်ကကောီးသ နှင့်် တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင် 

ထ သ  ို့ မ တတ ရပီးအပ် မည်- 

( က ) နညီ်းဥပရေ ၈၉ အ  သရ ောတ ည ချက် ပ  စ  [ပ  စ  (၉)]၊ 

( ခ ) နညီ်းဥပရေ ၁၀၀ အ  ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးက ချမှတ်သည့်် စ မ ခနိ်ု့ခ ွဲရ ီးဆ  င် ော အမ နို့်ပ  စ  [ပ  စ  

(၁၀)]။ 
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၁၀၃။ ရကော်မတ သည် ဥပရေ ပ ေ်မ ၅၃ အ  စ မ ခနိ်ု့ခ ွဲရ ီးဆ  င် ော အမ နိ်ု့မျောီး ချမှတ် ောတ င် 

ရကော်မတ က ချမှတ်သည့်် စ မ ခနို့်ခ ွဲရ ီးဆ  င် ောအမ နို့ပ်  စ  [ပ  စ  (၁၁)] ပဖင့်် အမ န်ို့ချမှတ် မည်။ 

၁၀၄။ ရကော်မတ သည် နညီ်းဥပရေ ၁၀၃ အ  ရကော်မတ က ချမှတ်သည့်် စ မ ခနိ်ု့ခ ွဲရ ီးဆ  င် ော 

အမ နိ်ု့ပ  စ  [ပ  စ  (၁၁)] မ  ငီ်းက   မှတ်ပ  တငစ်ောအ ပ်တ င် ပပည့််စ  စ ောရ ီးသ ငီ်းပပ ီး သက်ဆ  င ်ော စောဖ  င်တ ွဲ 

တ င် သ မ်ီးဆည်ီး၍ တ  ငက်ကောီးသ နှင့်် တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်တ  ို့ထ  မ တတ က   

ရပီးအပ် မည်။  

အခန်ိုး(၁၃) 

အထ ရ ိုးယ ထ ောင် ရွက်ပခငိ်ုး 

၁၀၅။ သက်ဆ  င ်ောဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် ရကော်မတ က ချမှတ်ထောီးရသော စ မ ခနိ်ု့ခ ွဲရ ီးဆ  င် ော အမ နို့် 

တစ် ပ် ပ်က   သတ်မှတ် က်အတ င်ီး တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်က လ  က်နာ 

ရဆောင ်ွက်မှု  ှ  မ ှ  အရပခအရနနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရအောက်ပါတ  ို့က   ရဆောင ်ွက် န် တောဝန် ှ သည် - 

( က ) တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်သည် ရကော်မတ က ချမှတ်ထောီးရသော စ မ  

ခနိ်ု့ခ ွဲရ ီးဆ  င် ော အမ နိ်ု့တစ် ပ် ပ်က   သတ်မှတ် က်အတ င်ီး လ  က်နာရဆောင ်ွက် 

ပခငီ်း  ှ   မ ှ  စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ က   ရစောင့််ကကည့််စစ်ရဆီးရစပခငီ်း၊ 

( ခ ) ရကော်မတ က ချမှတ်ထောီးရသော စ မ ခနိ်ု့ခ ွဲရ ီးဆ  င် ော အမ နို့တ်စ် ပ် ပ်က   သတ်မှတ် 

 က်အတ င်ီး လ  က်နာရဆောင် ွက် ောတ င် ရနှာင့််ရနှီးကကန်ို့ကကောမှု တစ်စ  တစ် ော ှ ပါက 

ရနှာင့််ရနှီးကကန်ို့ကကောမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ က   စ  စမ်ီးရမီးပမန်ီးရစပခငီ်း၊ 

( ဂ ) ရကော်မတ ၏ဆ  ီးပဖတ်ချက်တ င် သတ်မှတ် က်အတ င်ီး လ  က်နာရဆောင ်ွက်မှုမ ှ ပါက 

တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီးလ ပ်ငန်ီး ှင်က   သက်ဆ  င် ောတ ောီးရ  ီးတ င် တ ောီးစ ွဲဆ   

န  င ်န် ဦီးစ ီးဌောနသ  ို့ တငပ်ပပခငီ်း။ 

၁၀၆။ ဦီးစ ီးဌောနသည် ဥပရေပါတောီးပမစ်ချက်တစ် ပ် ပ်က   ရဖောက်ဖျက်ကျ ီးလ န်သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီး 

လ ပ်ငန်ီး ှင်က   အရ ီးယ ရဆောင ်ွက် န် အရပခအရနရပေါ်ရပါက်ပါက အမှုဖ င့််တ  င်ကကောီးန  ငရ် ီး 

အတ က် သက်ဆ  င် ောဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသ  ို့ တောဝန်ရပီးအပ် မည်။ 

၁၀၇။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ ောီးစ ွဲဆ  အမှုဖ င့်် မည့််က စစနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရအောကပ်ါအတ  င်ီး ရဆောင ်ွက် 

 မည် - 

(က)  သက်ဆ  င် ောရကောမ်တ သ  ို့ တငပ်ပပခငီ်း၊ 

( ခ )  ရဆောင ်ွက်ထောီး ှ သည့်် အရပခအရနက   ဦီးစ ီးဌောနသ  ို့ တငပ်ပပခငီ်း။ 

၁၀၈။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ ောီးစ ွဲဆ  သည့််က စစ ပ်နှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ တ  ီးတက်မှုနှင့်် ရဆောင ်ွက်ပပ ီးစ ီးမှု 

တ  ို့အောီး သက်ဆ  င် ောရကောမ်တ နှင့်် ဦီးစ ီးဌောနသ  ို့ အပတ်စဉ် တငပ်ပရဆောင ်ွက် မည်။ 
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၁၀၉။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ ောီးစ ွဲဆ   န် လ  အပ်ရသော နမ နာက န်စည်က   စစ်ရဆီးရ ီးအ ော ှ အောီး 

 ယ ရစ၍ နမ နာက န်စည် ယ ပခငီ်းပ  စ  [ပ  စ  (၁၂)] နှင့်် ရစျီးက က်တ င် ရတ ွဲ့ ှ သည့်် က န်စည်ပမောဏ 

မှတ်တမ်ီးတငပ်  စ  [ပ  စ (၁၃)] တ  ို့တ င် ပဖည့််သ ငီ်းရစ မည်။ 

၁၁၀။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးသည် တ ောီးစ ွဲဆ   ရဆောင ်ွက် ောတ င ်တ ောီးရ  ီးသ  ို့ တငပ်ပန  င ်န်အလ  ို့ငေှာ အမှုတ ွဲ 

နှင့််သက်ဆ  င်သည့်် စော ွက်စောတမ်ီးမျောီးနှင့်် အပခောီးသက်ရသခ  အရထောက်အထောီးမျောီးက   လ  ခခ ြုစ ော 

ထ န်ီးသ မ်ီးထောီး ှ  မည်။  

အခန်ိုး (၁၄) 

အယ ခံဝ ငြ်ံု အ င့််  င့်် 

၁၁၁။ ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးက ချမှတ်ထောီးသည့်် စ မ ခန်ို့ခ ွဲရ ီးဆ  င် ောအမ န်ို့က   မရကျနပ်သ သည် ရအောက် 

ရဖောပ်ပပါ အချက်အလက်မျောီးနှင့််အတ  ရကော်မတ သ  ို့ အယ ခ တင်သ င်ီးန  င်သည် - 

( က ) ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးက ချမှတ်ထောီးသည့်် စ မ ခန်ို့ခ ွဲရ ီးဆ  င ်ောအမ န်ို့ မ တတ မှန်၊ 

( ခ ) သတ်မှတ်ထောီးသည့်် အယ ခ လွှော ပ  စ  [ပ  စ  (၁၄)] တ င် ရ ီးသောီးချက် မ  ငီ်း၊ 

( ဂ ) သက်ရသခ အရထောက်အထောီးမျောီးနှင့်် စော ွက်စောတမ်ီးမျောီး။ 

၁၁၂။ နညီ်းဥပရေ ၁၁၁ အ  တငသ် င်ီးလောသည့်် အယ ခ တင်သ င်ီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရကော်မတ  

သည်- 

(က)  လ  အပ်ရသော အချက်အလက်မျောီး သ  ို့မဟ တ် အရထောက်အထောီးမျောီး ှ ပါက ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီး 

သ  ို့ ရတောင်ီးခ န  င်သည်။ 

( ခ )  အယ ခ တငသ် ငီ်းမှုက   ရပဖ ှင်ီးရပီးန  င်ရ ီးနှင့်် အတည်ပပြု အဆ  ီးအပဖတ်ရပီးန  င်ရ ီး 

တ  ို့အတ က် အရကကောငီ်းကကောီးစောက   အယ ခ တင်သ ငီ်းမှုလက်ခ   ှ သည့််ရနို့မှစ၍ အစ  ီး  

ရ  ီးဖ င့်် က် ၁၄  က်အတ ငီ်း အယ ခ  တင်သ င်ီးသ ထ  ရပီးပ  ို့ မည်။ 

( ဂ )  ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီး၏ ဆ  ီးပဖတ်ချက်၊ တ  င်ကကောီးသ နှင့်် တ  င်ကကောီးခ  သည့်် စ ီးပ ောီးရ ီး 

လ ပ်ငန်ီး ှင်တ  ို့၏ ထ က်ဆ  ချက်နှင့်် စ  စမ်ီးစစ်ရဆီးရ ီးအဖ ွဲွဲ့၏ အစ  ငခ် စောမျောီး 

အရပေါ်  စ စစ်၍ အတည်ပပြုဆ  ီးပဖတ်န  င်သည်။ 

(ဃ)  အယ ခ တငသ် ငီ်းမှုအရပေါ် ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီး၏ ဆ  ီးပဖတ်ချက်က   အတညပ်ပြုပခငီ်း၊ ပပင်ဆင် 

ပခငီ်း သ  ို့မဟ တ် ပယ်ဖျက်ပခငီ်း ပပြု ောတ င် ဥပရေပ ေ်မ ၅၂ အ  ချမှတ်ရသော အမ နို့် 

ရပေါ်တ င်သော အယ ခ မ နိ်ု့ ချမှတ် မည်။ 

( င )  ဆ  ီးပဖတ်ချက်က   ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီး နှင့်် သက်ဆ  ငသ် မျောီးထ သ  ို့ ရ  ီးဖ င့်် က် ငါီး က်အတ င်ီး 

အရကကောငီ်းကကောီး မည်။ 
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၁၁၃။ ရကော်မတ က ချမှတ်ထောီးသည့််ဆ  ီးပဖတ်ချက်က   မရကျနပ်သ သည် ရအောက်ရဖေ်ာပပပါ အချက် 

အလက်မျောီးနှင့််အတ  ရကောမ် ှင်သ  ို့ အယ ခ လွှော တငသ် ငီ်းန  င်သည် - 

( က ) ဦီးစ ီးမှ ီးရ  ီးက ချမှတ်ထောီးသည့်် စ မ ခန်ို့ခ ွဲရ ီးဆ  င် ောအမ န်ို့နှင့်် ရကော်မတ က ချမှတ် 

သည့်် အယ ခ ဆ  ီးပဖတ်ချက် မ တတ မှန် သ  ို့မဟ တ် သက်ဆ  င ်ော ရကော်မတ က ချမှတ် 

ထောီးသည့်် ဆ  ီးပဖတ်ချက် မ တတ မှန်၊ 

( ခ ) သတ်မှတ်ထောီးသည့်် အယ ခ လွှော ပ  စ  [ပ  စ  (၁၄)] တ င် ရ ီးသောီးချက် မ  ငီ်း၊ 

( ဂ ) သက်ရသခ အရထောက်အထောီးမျောီးနှင့်် စော ွက်စောတမ်ီးမျောီး။ 

၁၁၄။ ရကော်မ ှင်ဥကကဋ္ဌသည် အယ ခ မှုအလ  က် ဆ  ီးပဖတ်ချက်ချမှတ်န  င ်န် စ စစ်ဆ  ီးပဖတ်သည့််အဖ ွဲွဲ့ 

က   သင့််ရလျောရ်သော ရကောမ် ှင်အဖ ွဲွဲ့ဝင်မျောီးပဖင့်် ဖ ွဲွဲ့စည်ီးတောဝန်ရပီးအပ်န  င်သည်။ 

၁၁၅။ နည်ီးဥပရေ ၁၁၃ အ  အယ ခ တငသ် ငီ်းမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ရကော်မ ှင်သည် အန ီးစပ်ဆ  ီး ကျငီ်းပ 

သည့်် ရကောမ် ှငအ်စည်ီးအရဝီးတ င် မှတ်တမ်ီးတငန်  ငရ် ီး ရဆောင ်ွက် မည်။ 

အခန်ိုး(၁ ၅) 

စောိုး သုံိုး သ ကော က ယ် ထ ရိုး   ု င် ရော အ သ ငိ်ုး အ   ွဲွဲ့ မ္ ောိုး ၏ အ ခ န်ိုး က ဏ္ဍ 

၁၁၆။ စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ော အသငီ်းအဖ ွဲွဲ့တစ် ပ် ပ်သည် စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င ်ော 

အသ ပညောရပီးလ ပ်ငန်ီးမျောီးက   ရအောကပ်ါနည်ီးလမ်ီးအတ  င်ီး ရဆောင ်ွက်န  ငသ်ည် - 

( က ) လ ထ ဆက်သ ယ်ရ ီးနည်ီးလမ်ီးမျောီးပဖင့်် ရဆောင ်ွက်ပခငီ်း၊ 

( ခ ) ပညောရပီးရဟောရပပောရဆ ီးရန ီးပခငီ်း နှင့်် သငတ်န်ီးပ  ို့ချပခငီ်း၊ 

( ဂ ) အထ မ်ီးအမှတ်ရနို့မျောီး နှင့်် အခမ်ီးအနာီးမျောီးကျငီ်းပပခင်ီး၊ 

( ဃ ) အသ ပညောရပီးစောအ ပ်နှင့်် လက်ကမီ်းစောရစောင်မျောီး ပဖန်ို့ရဝပခင်ီး၊ 

( င ) သ ရတသနလ ပ်ငန်ီးမျောီး ရဆောင ်ွက်ပပ ီး အချက်အလက်မျောီး ပဖန်ို့ရဝပခငီ်းနှင့်် ကဆ းကန္ း၊ 

ြညာကြး၊ က ညီကဆာင်ရွက်ပြငး် (Advocacy) လ ပ်ငန်ီးပပြုလ ပ်ပခင်ီး။ 

၁၁၇။ စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ော အသငီ်းအဖ ွဲွဲ့တစ် ပ် ပ်သည် စောီးသ  ီးသ အခ င့််အရ ီး ချ  ြုီးရဖောက် 

ခ  သည်ဟ  တ  ငက်ကောီးမှုနှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ စောီးသ  ီးသ ၏အခ င့််အရ ီးမျောီး ပပန်လည်  ှ ရစရ ီး က ည  

ရဆောင ်ွက်ရပီး န် တောဝန် ှ သည်။ 

၁၁၈။  စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ော အသငီ်းအဖ ွဲွဲ့သည် - 

( က ) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ော သတငီ်းအချက်အလက်မျောီး ပဖန်ို့ရဝ ောတ င် ဦီးစ ီး 

ဌောနနှင့်် ည  န ှုငီ်း ရဆောင ်ွက်န  ငသ်ည်။ 
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( ခ ) အမျောီးပပည်သ သ  ှ ခ င့်် ှ ရသော သတငီ်းအချက်အလက်မျောီး၊ စော ငီ်းဇယောီးမျောီးက   ဦီးစ ီး 

ဌောနနှင့်် သက်ဆ  င် ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီးမျောီးထ  တငပ်ပရတောငီ်းခ  မည်။ 

( ဂ ) ဦီးစ ီးဌောနက ပဖစ်ရစ၊ သက်ဆ  င် ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီးမျောီးက ပဖစ်ရစ 

အတညပ်ပြုထောီးပခငီ်းမ ှ ရသော သတငီ်းအချက်အလက်မျောီး၊ စော င်ီးဇယောီးမျောီး ပဖန်ို့ 

ရဝပခငီ်း၊ ထ တ်ရဖောရ်ပပောကကောီးပခငီ်းတ  ို့က   ရ ှောငက်ကဉ် မည်။  

( ဃ ) တစ်ဦီးတစ်ရယောက်က   ပဖစ်ရစ၊ အဖ ွဲွဲ့အစညီ်းတစ် ပ် ပ်က   ပဖစ်ရစ ဂ ဏ်သ ကခောအ  

ထ ခ  က်နစ်နာရစ န်  ည် ွယ်သည့်် အချက်အလက်မျောီး၊ တ ကျမှန်ကန်မှုမ ှ ရသော 

အချက်အလက်မျောီး ထည့််သ င်ီးပဖန်ို့ရဝပခင်ီး၊ ထ တ်ရဖေ်ာရပပောကကောီးပခငီ်းတ  ို့က   ရ ှောင် 

ကကဉ် မည်။  

၁၁၉။ စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ောအသငီ်းအဖ ွဲွဲ့ ဖ ွဲွဲ့စည်ီးရဆောင ်ွက်လ  သ သည် စောီးသ  ီးသ  

ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ောအသငီ်းအဖ ွဲွဲ့ တစ် ပ် ပ် ဖ ွဲွဲ့စည်ီးရဆောင ်ွက်လ  ရသော နယ်ပယ် သ  ို့မဟ တ် 

လ ပ်ငန်ီးစဉ်နှင့််စပ်လျဉ်ီး၍ ဦီးစ ီးဌောနနှင့််ည  န ှုင်ီး ရဆ ီးရန ီးန  ငသ်ည်။ 

၁၂၀။ ဦီးစ ီးဌောနသည် တည်ဆွဲဥပရေ၊ နညီ်းဥပရေမျောီးနှင့််အည  စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ော 

အသငီ်းအဖ ွဲွဲ့မျောီး ဖ ွဲွဲ့စည်ီးရပေါ်ရပါက်လောန  ငရ် ီးအလ  ို့ငှော သက်ဆ  င် ောအစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီး 

မျောီးနှင့်် ည  န ှုင်ီးရဆောင် ွက်ရပီး မည်။ 

၁၂၁။ စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးအသင်ီးအဖ ွဲွဲ့မျောီးသည် ရအောက်ပါက စစ ပ်မျောီးက   ရဆောင ်ွက်ပခငီ်း 

မ ှ ရစ - 

( က ) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ော လ ပ်ငန်ီးက စစ ပ်မဟ တ်သည့်် အပခောီးရဆောင် ွက်မှု 

မျောီး ရဆောင ်ွက်ပခငီ်း၊ 

( ခ ) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးလ ပ်ငန်ီးမျောီး ရဆောင ်ွက် ောတ င် ဥပရေပါ ပပဌောန်ီးချက်မျောီး 

က   လ ွဲမှောီးစ ောအသ  ီးပပြုပခငီ်းနှင့်် ဥပရေ၏ ည် ွယ်ချက်က   ရသ ဖည်၍ ရဆောင် ွက် 

ပခငီ်း၊ 

( ဂ ) စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးလ ပ်ငန်ီးမျောီး ရဆောင် ွက် ောတ င် စောီးသ  ီးသ တစ် ပ်လ  ီး၏ 

အကျ ြုီးစ ီးပ ောီးက   ရ ှွဲ့ရှု၍ ရဆောင ်ွက်ပခငီ်းမဟ တ် ွဲ တစ်ဦီးတစ်ရယောက်၏ အကျ  ြုီး 

စ ီးပ ောီးတစ် ပ် ပ်က   ပဖစ်ရစ၊ အဖ ွဲွဲ့အစညီ်းတစ် ပ် ပ်၏ အကျ  ြုီးစ ီးပ ောီးတစ် ပ် ပ်က   

ပဖစ်ရစ အရထောက်အပ ့်ပပြုသည့်် လ ပ်ရဆောင်ချက်က  ရဆောင် ွက်ပခငီ်း။ 

၁၂၂။ စောီးသ  ီးသ ကောက ယ်ရ ီးဆ  င် ောအသင်ီးအဖ ွဲွဲ့မျောီးသည် နညီ်းဥပရေ ၁၂၁ ပါ တောီးပမစ်ထောီး 

သည့် ်က စစ ပ်မျောီးက   ရဆောင ်ွက်ပါက ဝန်ကက ီးဌောနသည် မှတ်ပ  တငထ် တ်ရပီးထောီးရသော သက်ဆ  င ်ော 

အစ  ီး ဌောန၊ အစ  ီး အဖ ွဲွဲ့အစည်ီးသ  ို့ အရ ီးယ ရဆောင် ွက်ရပီးန  င ်န် အရကကောင်ီးကကောီး မည်။ 
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